TABELA DE CARGOS

Tabela de Cargos, numero de vagas conforme lei de contrato vigente (a serem preenchidas conforme a necessidade da Administragao Publica), carga
horaria semanal de trabalho, vencimentos basicos e formagdo minima exigida, sendo a lotagao de area de trabalho por todo municipio zona rural e

urbana.

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

N° Vagas | Vencimentos Carga
Cargo/Lotagao Pré-Requisitos Horaria Sintese das Atividades
Total Base
Semanal
Realizar atividades de natureza repetitiva, envolvendo
trabalhos relacionados ao auxilio de servigos sem
natureza técnica, servindo de apoio para a Secretaria
Municipal de Educacgéao, tais como, limpeza, pequenos
reparos, manufatura, e trabalhos bracais; Operar em
fogbes e outros aparelhos a cocgao de alimentos, de chas,
café e suco, providenciando o aquecimento e/ou
refrigeragdo, quando necessario; Preparar a alimentagao
escolar baseada no cardapio mensal encaminhado pela
15 nutricionista da Secretaria Municipal de Educacéo,
R$ 1.250 00 evitando desperdicios; Servir a alimentagao escolar,
(Podéré éer observando os cuidados basicos de higiene e seguranga;
acrescido Informar a gestao escolar a necessidade de reposi¢do do
. o estoque da alimentagéo escolar; Zelar pela organizagéo,
. . . . Ensino Fundamental gratificacado 36 Horas ; e
Auxiliar de Servigos Gerais Educacional - ; ; armazenamento dos alimentos e verificar a data de
Incompleto inerente ao Semanais . . g
Zona Urbana cargo e validade; Atender adequadamente os discentes com
outras restricdo alimentar temporarias ou permanente, com a
. cocgao de alimentacao indicada pela nutricionista,
prerrogativas . o
da fungso) orientada pelo laudo médico; Preparar e transportar
+ bandejas com alimentag&o e recolhé-las apos a refeigéo;
Cadastro Lavar louga e utensilios de copa e cozinha; Executar
Reserva servigos de rouparia, lavanderia e passadeira; Limpar e

conservar a cozinha, refeitdrio, salas de aula e demais
dependéncias escolares, patios e parques infantis; Lavar
sanitarios, remover lixos e detritos; Limpar méveis e
equipamentos de escritério, manter o local de trabalho
sempre em perfeitas condi¢des de higiene; Zelar pela
manutengao de maquinas e equipamentos sob sua
guarda; Utilizar o material de limpeza sem desperdicios e
comunicar a dire¢do com antecedéncia, a necessidade de




reposicao dos produtos; Zelar pelo ambiente fisico da
escola e de suas instalagdes, cumprindo as normas
estabelecidas na legislagao sanitaria vigente; Auxiliar na
vigilancia da movimentagéo dos alunos em horérios de
recreio, de inicio e términos dos periodos, mantendo a
ordem e a segurancga dos estudantes, quando solicitado
pela diregao; Participar de reunibes, encontros,
semindrios, congressos e cursos na sua area de atuagao;
Manter e promover relacionamento cooperativo de
trabalho com seus colegas, alunos, pais e demais
segmentos da comunidade escolar; Respeitar as normas
de seguranga ao manusear fogdes, aparelhos de
preparagao ou manipulagdo de géneros alimenticios e de
refrigeragao.

Auxiliar de Servigos Gerais Educacional —
Zona Rural

Ensino Fundamental
Incompleto

16

+
Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

36 Horas
Semanais

Realizar atividades de natureza repetitiva,
envolvendo trabalhos relacionados ao auxilio de servigos
sem natureza técnica, servindo de apoio para a Secretaria
Municipal de Educacgéao, tais como, limpeza, pequenos
reparos, manufatura, e trabalhos bracais; Operar em
fogbes e outros aparelhos a cocgao de alimentos, de chas,
café e suco, providenciando o aquecimento e/ou
refrigeragdo, quando necessario; Preparar a alimentagao
escolar baseada no cardapio mensal encaminhado pela
nutricionista da Secretaria Municipal de Educacao,
evitando desperdicios; Servir a alimentagao escolar,
observando os cuidados basicos de higiene e seguranga;
Informar a gestao escolar a necessidade de reposi¢ao do
estoque da alimentagéo escolar; Zelar pela organizagéo,
armazenamento dos alimentos e verificar a data de
validade; Atender adequadamente os discentes com
restricdo alimentar temporarias ou permanente, com a
cocgao de alimentacéao indicada pela nutricionista,
orientada pelo laudo médico; Preparar e transportar
bandejas com alimentagéo e recolhé-las apds a refeigao;
Lavar louga e utensilios de copa e cozinha; Executar
servigos de rouparia, lavanderia e passadeira; Limpar e
conservar a cozinha, refeitério, salas de aula e demais
dependéncias escolares, patios e parques infantis; Lavar
sanitarios, remover lixos e detritos; Limpar méveis e
equipamentos de escritério, manter o local de trabalho
sempre em perfeitas condi¢des de higiene; Zelar pela




manutengao de maquinas e equipamentos sob sua
guarda; Utilizar o material de limpeza sem desperdicios e
comunicar a diregao com antecedéncia, a necessidade de
reposicao dos produtos; Zelar pelo ambiente fisico da
escola e de suas instalagdes, cumprindo as normas
estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente; Auxiliar na
vigilancia da movimentagéo dos alunos em horérios de
recreio, de inicio e términos dos periodos, mantendo a
ordem e a segurancga dos estudantes, quando solicitado
pela diregao; Participar de reunides, encontros,
seminarios, congressos e cursos na sua area de atuagao;
Manter e promover relacionamento cooperativo de
trabalho com seus colegas, alunos, pais e demais
segmentos da comunidade escolar; Respeitar as normas
de seguranga ao manusear fogdes, aparelhos de
preparacao ou manipulagao de géneros alimenticios e de
refrigeragao.

Auxiliar de Servigcos Gerais

Ensino Fundamental
Incompleto

45

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagéao
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Realizar atividades de natureza repetitiva,
envolvendo trabalhos relacionados ao auxilio de servigos
sem natureza técnica, servindo de apoio para os diversos

setores da Administragao Publica Municipal, tais como,
limpeza, pequenos reparos, manufatura, e trabalhos
bragais, entre outras, as seguintes atribuigcdes; Operar em
fogbes e outros aparelhos de preparacao de chas, café e
suco, providenciando o aquecimento e/ou refrigeracgao,
quando necessario; Servir como copeiro nas
dependéncias dos 6rgaos da administragdo municipal;
Lavar louga e utensilios de copa e cozinha; Preparar e
transportar bandejas com alimentagao e recolhe-las apo6s
a refeicao; Executar servigcos de rouparia, lavanderia e
passadeira; Limpar e conservar prédios e dependéncias,
vielas, logradouros, pragas, parques e demais
dependéncias dos érgéos da administragdo municipal;
Lavar sanitarios, remover lixos e detritos; Limpar moveis e
equipamentos de escritério, manter o local de trabalho
sempre em perfeitas condi¢des de higiene; Zelar pela
manutengao de maquinas e equipamentos sob suguarda.
*Existem atividades para Sexo Masculino, para o interior
do Municipio, Casas de Apoio, Garagem Municipal e
Limpeza de Rua Noturna.




Auxiliar nos servigos de manutencgao de instalagdes
elétricas; Realizar manutengdes preventiva e corretiva em
equipamentos e instalagbes prediais; Instalar sistemas e

R$ 1.250,00 componentes eletroeletrénicos; Realizar medigoes e
(Podera ser testes; Elaborar documentagao técnica quando
acrescido necessario; Cumprir as normas e procedimentos técnicos,
gratificagéo 40 Horas visando assegurar a qualidade e a seguranga dos
Auxiliar de Eletricista Ensino Fundamental Cadastro inerente ao Semanais equipamentos e das pessoas que circulam no ambientes;
Incompleto Reserva cargo e Garantir a preservagao da higiene, da saude e do
outras ambiente, na execugao de suas atividades; Atuar, na
prerrogativas qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
da fungao) igual natureza, mediante participagéo prévia em processo
de qualificagao e autorizagdo superior; Executar outras
atividades que tenham correlagédo com atribui¢cdes do
cargo.
Construir, montar e reparar estruturas e objetos de
madeiras e assemelhados; Preparar e assentar assoalhos
e madeiramentos para paredes, tetos e telhados, fazer e
montar esquadrias, preparar e montar portas e janelas,
cortar e colocar vidros, fazer reparos em diferentes objetos
R$ 1.374,53 de madeira; Consertar caixilhos de janelas, colocar
1 (Podera ser fechaduras, construir e montar andaimes, construir coretos
Ensino Fundamental acrescido e palanques, construir e reparar madeiramentos de
Incompleto + + gratificagédo 40 Horas veiculos, construir formas de madeira para aplicagao de
Carpinteiro Comprovagéo de Cadastro inerente ao Semanais concreto, assentar marcos de portas e janelas, colocar
Experiéncia de no Reserva cargo e cabos e afiar ferramentas, organizar pedidos de
minimo 02 (dois) anos outras suprimentos de material e equipamentos para a
na area prerrogativas carpintaria, operar com maquinas de carpintaria, tais
da fungao) como: serra circular, serra de fita, furadeira,
desempenadeira e outras, zelar e responsabilizar-se pela
limpeza, conservagao e funcionamento da maquinaria e
do equipamento de trabalho, calcular orgamentos de
trabalho de carpintaria, orientar trabalhos auxiliares;
Executar outras tarefas afins.
R$ 1.374,53 40 Horas Abrir sepulturas, cavando o terreno e verificando a
. . (Podera ser ; disponibilidade e localizagado segundo normas e
Coveiro Ensino Fundamental . Semanais L - e e .
Incompleto 2 acrlelsmd? exigéncias; Renjo~ver tampgo e lajes; Verificar medidas de
gratificagéao sepulturas e caixdes; Realizar o sepultamento, marcando
+ inerente ao a sepultura, transportando o caixao, colocando-o dentro

4




Cadastro cargo e da sepultura, fechando gavetas, encaixando lajes e
Reserva outras tampdes; Cobrir sepulturas com terra ou selar gaveta;
prerrogativas Colocar coroa de flores e limpar local; Exumar cadaveres,
da fungao) trasladar corpos e despojos, quando necessario; Zelar
pela limpeza e manutencéo do cemitério e dos
equipamentos, realizando capinas e outras tarefas;
Preparar e adubar a terra para jardinagem no cemitério;
Aukxiliar no plantio e conservagao de arvores e espécies
ornamentais; Executar outras tarefas afins.
Preparar alimentos sob supervisdo de nutricionista, de
R$ 1.250,00 modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e
(Podera ser apresentacao da refeigado a ser servida; Inspecionar a
2 acrescido higienizagédo de equipamentos e utensilios; Auxiliar na
. gratificagédo 40 Horas requisicdo do material necessario para a preparacéo dos
. . Ensino Fundamental ; : . ; L . Rl
Cozinheiro(a) Incompleto + inerente ao Semanais | alimentos; Coordenar atividades da cozinha. Participar da
Cadastro cargo e execucao da faxina da area interna da cozinha, limpeza de
Reserva outras magquinas, utensilios e outros equipamentos, para
prerrogativas assegurar sua utilizagao no preparo dos alimentos.
da fungao) Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional
Planejar servigos de manutengao de instalagbes
elétricas; Realizar manutengdes preventiva e corretiva em
equipamentos e instalagdes prediais; Instalar sistemas e
RS 1.374.04 componentes eletroeletrénicos; Realizar medi¢oes e
(Podéré éer testes; Elaborar documentagao técnica quando
. . necessario; Cumprir as normas e procedimentos técnicos,
Ensino Fundamental 1 acrescido . ;
DA visando assegurar a qualidade e a seguranga dos
Incompleto + gratificagéo . . . )
~ . 40 Horas equipamentos e das pessoas que circulam no ambientes;
- . Comprovagéo de inerente ao ; : ~ . !
Eletricista Predial e . Semanais Garantir a preservagao da higiene, da saude e do
Experiéncia de no * cargo € ambiente, na execugéo de suas atividades; Atuar, na
minimo 02 (dois) anos Cadastro outras : . ¢ ) ’ ’
. ! qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de
na area Reserva prerrogativas . . N e
da funcéo) igual natureza, mediante participagéo prévia em processo

de qualificagcao e autorizagdo superior; Executar outras
atividades que tenham correlagédo com atribui¢cdes do
cargo.




R$ 1.374,04 Colaborar na execugao de tubulagéo para a
y (Podera ser distribuicdo predial de agua fria e sistemas de esgoto;
Ensino Fundamental acrescido Executar redes de captacéo e distribuicdo de agua;
Incompleto + + gratificagéo 40 Horas | Realizar de reparos em redes de distribuicao e instalagées
Encanador Com rO\E)a 50 de Cadastro inerente ao Semanais hidraulicas prediais dos prédios e logradouros que
Exp eriéﬁcia Reserva cargo e compdem o patriménio municipal; Auxiliar no projeto e
P outras concepcao de instalagdes hidraulicas prediais e redes de
prerrogativas abastecimento; Executar outras atividades que tenham
da fungao) correlagdo com as atribui¢ées do cargo.
10 R$ 1.990,00
(Podera ser Trabalhar no setor de infraestrutura do Municipio, no
Ensino Fundamental + acrescido periodo diurno, fazendo limpeza nas vias publicas; Varrer
Gari Incomoleto Cadastro gratificagédo 40 Horas as vias publicas, canteiros e pracas; Fazer a coleta de
Diurno P Reserva inerente ao Semanais residuos, lixo organico, lixo reciclavel e bota-fora; Efetuar
cargo e a limpeza das bocas de lobo, campinas e corregos;
outras Servigos inerentes ao cargo;
prerrogativas Coleta de Residuos Domésticos.
da fungao)
8 R$ 2.150,00
(Podera ser Trabalhar no setor de infraestrutura do Municipio, no
acrescido periodo noturno, fazendo limpeza nas vias publicas; Varrer
Gari Ensino Fundamental + gratificagédo 40 Horas as vias publicas, canteiros e pracas; Fazer a coleta de
Noturno Incompleto Cadastro inerente ao Semanais residuos, lixo orgéanico, lixo reciclavel e bota-fora; Efetuar
Reserva cargo e a limpeza das bocas de lobo, campinas e corregos;
outras Servigos inerentes ao cargo;
prerrogativas Coleta de Residuos Domésticos.
da fungao)
1 R$ 1.250,00 Executar, sob supervisdo imediata, servigos de
Ensino Fundamental (Podera ser 40 Horas ajardinamento, conservagao e limpeza; Preparar,
Incompleto + acrescido Semanais | conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte,
Jardineiro P Cadastro gratificagédo replantio, adubacéo periddica, irrigagao, varredura,
Reserva inerente ao pulverizagao simples e polvilhamento; Preparar as
cargo e sementes; Fazer a repicagem e o transplante das mudas,
6




outras

incluindo desmate, transporte e embalagem; Requisitar o

prerrogativas material necessario ao trabalho; Executar outras tarefas
da fungao) de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.
Realizar atividade de natureza repetitiva, relativa a
5 R$ 1.250,00 condugao e conservagao de veiculos leves destinados ao
(Podera ser transporte de passageiros e cargas, dentre outras;
: acrescido Conduzir automéveis e outros veiculos destinados ao
Ensino Fundamental + o ~ ] .
. gratificagédo transporte de pessoas e ou cargas; Manter o veiculo
: , Incompleto + Carteira Cadastro . 40 Horas o 2
Motorista de Veiculo Leve . inerente ao ; lubrificado, lavado e abastecido; Efetuar conserto de
Nacional de Reserva Semanais . . - .
e e R I A cargo e emergéncia no veiculo que dirige e submete-lo a revisao
Habilitacao “A”/”AB A P :
outras periddica; Informar ao mecanico quanto aos defeitos
prerrogativas apresentados pelo veiculo; Comunicar a seu chefe
da fungao) imediato qualquer anormalidade apresenta.
*Existem vagas para o interior do Municipio.
RS$ 1.374.53 Realizar atividades de natureza repetitivas, relacionadas
Ensino Fundamental (Podéré éer com a montagem, ajuste e reparo de maquinas e veiculos,
. dentre outras, as seguintes atribui¢cdes; Executar trabalhos
Incompleto + acrescido n ~ . .
= o mecanicos de manutengao preventiva e corretiva de
Comprovagéo de Cadastro gratificacado A )
. A . ; maquinas; Executar diagnose e regulagem de motores de
Mecéanico Experiéncia de no Reserva inerente ao L Ny .
L . combustao interna; Orientar motoristas e operadores de
minimo 02 (dois) anos cargo e 40 Horas R : AR
. ; maquinas pesadas quanto aos cuidados necessarios a
na area outras Semanais ~ - ~
. manutengdo da frota oficial e execug¢ao de pequenos
prerrogativas P
~ reparos de emergéncia.
da fungao)
25 R$ 2.015,98
(Podera ser
Ensino Fundamental acrescido
Incompleto + Retroescav gratificagéo Realizar atividades de natureza repetitivas, relacionadas
A Comprovagéo de adeira: 5 inerente ao 40 Horas com operagdo de maquinas pesadas e com sua
Operador de Maquinas Pesadas A . ; ~ : o
Experiéncia de no Pa cargo e Semanais conservagao, dentre outras, as seguintes atribuicdes;
minimo 02 (dois) anos | Carregadeir outras Executar trabalho de operagdo com moto niveladora, pa
na area a:5 prerrogativas mecanica, rolo compressor, retro escavadeira, tratores em
Moto da fungao) geral e outras maquinas pesadas assemelhadas; Informar
niveladora:
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maquinas; Comunicar ao chefe imediato a que estiver




Trator de
Pneu: 6

+

Cadastro
Reserva

subordinado, qualquer anormalidade que porventura a
maquina apresente; Manter a maquina lubrificada, lavada
e abastecida; Sugerir medidas para melhor
aproveitamento dos equipamentos que opera; Executar
atribuicdes correlatas.

Pedreiro

Ensino Fundamental
Incompleto +
Comprovacgao de
Experiéncia de no
minimo 02 (dois) anos
na area

+
Cadastro
Reserva

R$ 1.374,53
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros
materiais para construgao e reconstrugao de obras e
edificios publicos; Trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; Construir e preparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; Preparar ou orientar a
preparagdo de argamassa; fazer reboco; preparar e
aplicar caiagdes; fazer blocos de cimento; Construir
formas e armacgoes de ferro para concreto; Colocar telhas,
azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar
aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com
qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros
materiais de constru¢ao; Executar trabalhos de concreto
armado, misturando cimento, brita, areia e agua, nas
devidas proporgoes, fazendo a armagéo, dispondo,
tracando e prendendo com arame as barras de ferro;
Fazer servigcos de acabamento em geral; Ler e interpretar
plantas de construgao civil observando medidas e
especificagdes; Participar de reunides e grupos de
trabalho; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagao dos
equipamentos e materiais colocados a sua disposigao;
Fazer observar as rotinas de trabalho, as rotinas de
prazos estabelecidos e propor alteragées convenientes ou
a aplicagao de novos processos de trabalho para a
solugao de problemas de aperfeicoamento ou de
produtividade; Orientar os servidores de categoria inferior,
assistindo-os nas suas dificuldades funcionais; Exercer
fiscalizagdo constante sobre higiene, limpeza e ordem nos
locais de trabalho, bem como sobre a conservagao do
material e das maquinas e observancia de medidas de
seguranga contra acidentes.




Pintor de Area

Ensino Fundamental
Incompleto +
Comprovagéo de
Experiéncia de no
minimo 02 (dois) anos
na area

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagéo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Preparar superficies de edificios, construgbes
metalicas, veiculos e produtos de madeira, metal e
tecidos, ou outras superficies e aplicar sobre elas

camadas de tintas ou produtos similares; Preparar e pintar
as superficies externas e internas de edificios e outras
obras civis, raspando-as, limpando-as, emassando-as e
cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinta; Pintar
letras e motivos decorativos, faixas, banners e similares,
baseando-se nas especificagbes do trabalho e nos
desenhos; Pintar carrocerias de automoveis, caminhoes,
6nibus, e outros veiculos automotores, na linha de
produgdo ou em oficina de manutengao, pulverizando-os
com camadas de tinta ou produto similar; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Soldador

Ensino Fundamental
Incompleto +
Comprovagéo de
Experiéncia de no
minimo 02 (dois) anos
na area

Cadastro
Reserva

R$ 1.374,53
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Unir e cortar pecas de ligas metalicas usando
processos de soldagem e corte tais como eletrodo
revestido, tig, mig, mag, oxigas, arco submerso,
brasagem, plasma; Preparar equipamentos, acessorios,
consumiveis de soldagem e corte e pegas a serem
soldadas; Preparar pegas metalicas para soldagem na
manutengao corretiva ou preventiva de maquinas,
superficies, tubulagdes, etc. conforme orientagdes ou
ordens de servico; Zelar pela ordem e limpeza do local de
trabalho, material, ferramentas, maquinas e equipamentos
utilizados na sua atividade solicitando a remocgao,
substituicdo e reparo de pecgas e equipamentos por
assisténcia técnica especializada, se necessario, bem
como observa os procedimentos de seguranga no seu
trabalho e uso apropriado dos EPIs; Solicita orgamento de
servigos ou a compra de materiais para reposigao do
estoque ou novas tarefas emitindo as requisicdes
necessarias para aprovagao do superior bem como cuida
do registro do trabalho realizado e consumo, para controle
do superior; Executa outras tarefas relacionadas com o
cargo, a critério do superior.




Realizar atividades de natureza repetitiva,
envolvendo trabalhos relacionados com a vigilancia de
prédios publico, entre outras, as seguintes atribui¢des;

15 . g S
Executar rondas diurnas e noturnas em prédios publicos,
+ R$ 1.250,00 verificando fechamento de portas, janelas, portdes e
(Podera ser outras vias de acesso; Controlar a entrada e saida de
. Cadastro . 12 horas A . TS
Vigia Ensino Fundamental Reserva acrescido X pessoas nas dependéncias de prédios publicos; Prestar
Incompleto gratificagéo 36 horas informagdes quando solicitado; Controlar a movimentagao
inerente ao de veiculos, anotando o numero da placa, nome do
cargo e motorista e horario; Fazer anotag¢des de ocorréncia;
outras Comunicar a autoridade competente qualquer
prerrogativas anormalidade ocorrida durante as rondas; Inibir a agéo de
da fungao) vandalos, pichadores e outros, em prédios e logradouros
publicos onde desempenhe suas atribuigdes.
R$ 1.250 00 Fazer Ronda noturna nas dependéncias internas da
(Podéré éer Instituicdo; Exercer vigilancia sobre veiculos, bicicletas,
. motocicletas, alunos e pessoas no ambiente escolar;
acrescido .
ratificagdo Controlar o fluxo de entrada e saida de pessoas nos
. 4 9 12 horas portdes da escola; Transmitir recados; Prestar
- . Ensino Fundamental inerente ao . . o . .
Vigia Educacional — Zona Rural X informacgdes; Verificar a seguranca de portas e janelas;
Incompleto cargo e o x S
+ outras 36 horas Participar de reunides, encontros, seminarios, congressos
Cadastro . € Cursos na sua area de atuacgao; Preservar a
prerrogativas = = A
Reserva da fungso) conservacao e manutengao dos bens moveis e imoveis;
Colaborar com a equipe escolar sempre que necessario;
Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
R$ 1.250 00 Fazer Ronda noturna nas dependéncias internas da
(Podéré éer Instituicdo; Exercer vigilancia sobre veiculos, bicicletas,
. motocicletas, alunos e pessoas no ambiente escolar;
3 acrescido .
. Controlar o fluxo de entrada e saida de pessoas nos
gratificagédo ~ i o )
. ; 12 horas portdes da escola; Transmitir recados; Prestar
Ensino Fundamental + inerente ao . . o . .
X informacgdes; Verificar a seguranca de portas e janelas;
- . Incompleto cargo e . . A
Vigia Educacional - Zona Urbana Cadastro outras 36 horas Participar de reunides, encontros, seminarios, congressos
. € Ccursos na sua area de atuacgao; Preservar a
Reserva prerrogativas ~ ~ SN
da fungdo) conservacao e manutengao dos bens moveis e imoveis;
Colaborar com a equipe escolar sempre que necessario;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo.
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Tabela de Cargos, numero de vagas conforme lei de contrato vigente (a serem preenchidas conforme a necessidade da Administragao Publica), carga
horaria semanal de trabalho, vencimentos basicos e formagdo minima exigida, sendo a lotagao de area de trabalho por todo municipio zona rural e

urbana.

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Cargol/Lotagao

Pré-Requisitos

NO
Vagas
Total

Vencimentos
Base

Carga
Horaria
Semanal

Sintese das Atividades

Motorista de Veiculo Leve Educacional —
Zona Urbana

Certificado de
Conclusao
do Ensino Fundamental
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Carteira
Nacional de Habilitacao
Categoria “B”/"A/B”

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagéo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Desenvolver atividades que envolvam a execugéao de
trabalhos na condugéo e conservagéao de veiculos leves
da Secretaria Municipal de Educagéo, obedecendo as
normas estabelecidas pelo Cédigo Nacional de Transito;
Realizar atividade de natureza repetitiva, relativa a
conducéo e conservacgao de veiculos leves destinados ao
transporte de passageiros e cargas, dentre outras;
Realizar carregamento e descarregamento de materiais de
expediente, materiais escolares, alimentacao escolar,
entregando-os ao local de destino; Conduzir automoéveis e
outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e ou
cargas; Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido;
Efetuar conserto de emergéncia no veiculo que dirige e
submeté-lo a revisao periddica; Verificar o funcionamento
do sistema elétrico (lampadas, farois, velas, baterias) e
providenciar os reparos necessarios; Verificar grau de
densidade e nivel de agua da bateria; nivel e troca de
Oleo; nivel da agua do reservatério; Informar ao mecénico
o periodo de revisdo dos automdveis e quanto aos
defeitos apresentados pelo veiculo; Comunicar a seu
chefe imediato qualquer anormalidade apresentada;
Recolher o veiculo ao local determinado quando concluida
a jornada de trabalho.
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Motorista de Veiculo Leve Educacional —
Zona Rural

Certificado de
Conclusao
do Ensino Fundamental
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgdo
Competente + Carteira
Nacional de Habilitagao
Categoria “B”/’A/B”

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Desenvolver atividades que envolvam a execugéao de
trabalhos na condugéao e conservagao de veiculos leves
da Secretaria Municipal de Educacéao, obedecendo as
normas estabelecidas pelo Cédigo Nacional de Transito;
Realizar atividade de natureza repetitiva, relativa a
conducéo e conservagao de veiculos leves destinados ao
transporte de passageiros e cargas, dentre outras;
Realizar carregamento e descarregamento de materiais de
expediente, materiais escolares, alimentagao escolar,
entregando-os ao local de destino; Conduzir automoéveis e
outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e ou
cargas; Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido;
Efetuar conserto de emergéncia no veiculo que dirige e
submeté-lo a revisao periddica; Verificar o funcionamento
do sistema elétrico (lampadas, fardis, velas, baterias) e
providenciar os reparos necessarios; Verificar grau de
densidade e nivel de agua da bateria; nivel e troca de
Oleo; nivel da agua do reservatério; Informar ao mecénico
o periodo de revisao dos automoveis e quanto aos
defeitos apresentados pelo veiculo; Comunicar a seu
chefe imediato qualquer anormalidade apresentada;
Recolher o veiculo ao local determinado quando concluida
a jornada de trabalho.

Motorista de Veiculo Pesado

Certificado de
Concluséao
do Ensino Fundamental
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Carteira
Nacional de Habilitagao
“‘D’I’AD’I"E”"I’"AE”

10
Vagas

+
Cadastro
Reserva

R$ 2.015,98
(Podera ser
acrescido
gratificagéo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Atuar em atividades de natureza repetitiva, relativa a
condugéo e conservagéao de veiculos destinados ao
transporte de passageiros e cargas, dentre outros;

conduzir automoveis e outros veiculos destinados ao

transporte de pessoas e ou cargas; Manter o veiculo que
dirige e submeté-lo a reviséo periddica; Informar ao
mecanico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo;
Comunicar a seu chefe imediato qualquer anormalidade
apresentada.
*Coleta Residuos, Garagem Municipal e Demais
Secretarias.
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Monitor de Transporte Escolar — Zona
Urbana

Certificado de
Conclusao
do Ensino Fundamental
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

10

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.340,00
(Podera ser
acrescido
gratificagéo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
escolar até seu desembarque na escola de destino, assim
como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
préprios; Auxiliar no embarque, desembarque seguro e
acomodacéao dos escolares e seus pertences, com
atencao voltada a segurancga dos alunos procurando evitar
possiveis acidentes, dispensando tratamento especial aos
portadores de necessidade especial comprovada; Orientar
diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre
medidas de seguranga, inclusive quanto ao uso do cinto
de seguranga e comportamento, evitando que coloquem
partes do corpo para fora da janela; ldentificar a instituicdo
de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do
local; Verificar os horarios dos transportes, informando aos
pais e alunos, qualquer alteragao; Conferir se todos os
alunos frequentes no dia estéo retornando para os lares;
Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as
medidas cabiveis na prevencgao ou solugao de qualquer
anormalidade, para garantir seguranga dos
alunos/passageiros; Prestar esclarecimentos, sempre que
solicitado, de quaisquer problemas relacionados a
execugao do transporte, a diregdo da escola e se menor
ao Conselho Tutelar Municipal, se necessario; Comunicar
aos responsaveis quaisquer fatos ou anormalidades que
porventura possa prejudicar o bom andamento ou
resultado final da prestacao de servigo; Tratar os alunos
com cordialidade e respeito, comunicar casos de conflito
ao responsavel pelo transporte de alunos; Ser pontual e
assiduo, ter postura ética para o melhor atendimento as
necessidades dos alunos. Agir como intermediario entre o
motorista e os alunos/passageiros, comunicando
quaisquer eventualidades; Comunicar aos responsaveis
pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos
mesmos, mudanga de horarios ou itinerarios; Executar
outras tarefas correlatas ao cargo.

13




Monitor de Transporte Escolar — Zona
Rural

Certificado de
Conclusao
do Ensino Fundamental
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

19

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.340,00
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
escolar até seu desembarque na escola de destino, assim
como acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos pontos
préprios; Auxiliar no embarque, desembarque seguro e
acomodacéao dos escolares e seus pertences, com
atencao voltada a segurancga dos alunos procurando evitar
possiveis acidentes, dispensando tratamento especial aos
portadores de necessidade especial comprovada; Orientar
diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre
medidas de segurancga, inclusive quanto ao uso do cinto
de seguranga e comportamento, evitando que coloquem
partes do corpo para fora da janela; ldentificar a instituigdo
de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do
local; Verificar os horarios dos transportes, informando aos
pais e alunos, qualquer alteragao; Conferir se todos os
alunos frequentes no dia estéo retornando para os lares;
Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as
medidas cabiveis na prevencgao ou solugao de qualquer
anormalidade, para garantir seguranga dos
alunos/passageiros; Prestar esclarecimentos, sempre que
solicitado, de quaisquer problemas relacionados a
execugao do transporte, a diregdo da escola e se menor
ao Conselho Tutelar Municipal, se necessario; Comunicar
aos responsaveis quaisquer fatos ou anormalidades que
porventura possa prejudicar o bom andamento ou
resultado final da prestacao de servigo; Tratar os alunos
com cordialidade e respeito, comunicar casos de conflito
ao responsavel pelo transporte de alunos; Ser pontual e
assiduo, ter postura ética para o melhor atendimento as
necessidades dos alunos. Agir como intermediario entre o
motorista e os alunos/passageiros, comunicando
quaisquer eventualidades; Comunicar aos responsaveis
pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos
mesmos, mudanga de horarios ou itinerarios; Executar
outras tarefas correlatas ao cargo.
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Agente de Vigilancia Epidemiolégica

Certificado de
Conclusao
do Ensino Fundamental
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Buscar informagdes de doengas que possam a vir causar
agravo a situagao de saude no Municipio; Investigar e
monitorar os casos de doengas graves ocorridas no
Municipio, acionando agentes de vigilancia sanitaria para
as providéncias necessarias; Divulgar as informagdes
levando a populagado a demonstracdo de como esta a
situacao da saude do Municipio; Desenvolver agdes de
educacéo e vigilancia a saude, com énfase na promogao
da saude e na prevengao de doengas; Promover a
educacéao e a mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do
meio ambiente, entre outras; Traduzir para a Secretaria de
Saude a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; Identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possa
ser potencializados pela equipe; Participar de cursos de
treinamento e aperfeicoamento; Executar outras
atividades que tenham correlagdo com as atribuicbes do
cargo.

Tabela de Cargos, numero de vagas conforme lei de contrato vigente (a serem preenchidas conforme a necessidade da Administragao Publica), carga
horaria semanal de trabalho, vencimentos basicos e formagdo minima exigida, sendo a lotagao de area de trabalho por todo municipio zona rural e
urbana.
CARGOS DE NiVEL MEDIO

N® Vencimentos Carga
Cargo/Lotagao Pré-requisitos Vagas B Horaria Sintese das Atividades
ase
Total Semanal
Certificado de R$ 1.250,00
Concluséao (Podera ser
. - . do Ensino Médio acrescido 40 Horas
Assistente Administrativo . N e ; . - ~ ~
expedido por Instituicao gratificagéo Semanais | Promover atividades de administracdo geral, com atuacao
de Ensino devidamente inerente ao em todas as areas da Prefeitura Municipal, principalmente
Reconhecida por Orgao cargo e as referentes a estatistica, administragdo de recursos
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Competente

25

+
Cadastro
Reserva

outras
prerrogativas
da fungao)

humanos, materiais, financeiros e orgamentarios, a
secretaria de escola, dentre outras, as seguintes
atribuicdes; Manter-se esclarecido e atualizado sobre a
aplicacdo de leis, normas e regulamentos referentes a
administragéo geral e especifica, bem como prestar
informagéao no dmbito da unidade administrativa onde
estiver lotado; Executar atividades de complexidade
mediana, tais como, o estudo e analise de processo de
interesse geral ou especifico do setor, bem como
acompanhar a sua tramitagdo; Orientar e aplicar
formularios de pesquisa, redigir atos administrativos e
documentos; Receber e controlar material de consumo e
permanente e providenciar sua reposi¢ao; Fazer controle
de frequéncia e escala de férias do pessoal; Preparar
folha de pagamento e anotagdes funcional dos
servidores; Auxiliar na preparacgéao e controle do
orcamento geral; Efetuar o controle de pagamentos de
carné; Manter registro e controle do patriménio; Efetuar
célculos sobre folha de pagamento, tributos, encargos
sociais; Organizar e atualizar os arquivos em geral;
Preencher livros administrativos e fichas; Participar de
elaboragao do relatério anual, quando solicitado.

*Existem vagas para o interior do Municipio.

Assistente Administrativo de Transito

Certificado de
Concluséo

do Ensino Médio

Cadastro

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo

40 Horas

Operar os sistemas informatizados do DITRANP
referentes a registros de veiculos, habilitagao de
condutores, fiscalizagado e infragdes, gestdo administrativa
e financeira e gestao de terceiros autorizados; Executar
atendimento universal, personalizado, presencial ou a

expedido por Instituicdo inerente ao
de Ensino devidamente cargo e
Reconhecida por Orgao outras
Competente prerrogativas
da fungao)

Reserva Semanais distancia aos usuarios do DITRANP, operacionalizando
sempre que houver opgéo do usuario, o recebimento de
taxas, multas de transito e receitas delegadas ao
DITRANP, através do Sistema Operacional; Executar

atividades de registros; Organizar, controlar, executar e
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acompanhar os servigos de recepg¢ao, encaminhamento
de documentagao e correspondéncia em geral; Arquivar
documentos mediante orientagdo da chefia na area de
atuagao; Proceder no sistema o langamento e a liberagao
de penalidades e restrigdes administrativas aos
condutores; Executar outras atividades correlatas a
funcgéo.

Assistente Juridico

Certificado de
Concluséao
do Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas

da fungao)

40 Horas
Semanais

Atividades de apoio técnico-administrativo na
Procuradoria Geral do Municipio nos setores de
atendimento ao publico e protocolo, arquivo e
documentacgao; Orgamento e finangas; recursos
humanos, material e patriménio; Coleta, classificagdo e
registros de dados; organizagdao e métodos; Realizagao
de pesquisas legislativas, doutrinarias e jurisprudenciais
e manutencgao de arquivo atualizado de leis municipais;
alimentagéo do controle de ementas; acompanhamento
do Diario Oficial da Justica, procedendo anotagdes
necessarias; Analise preliminar de requerimentos e
expedientes administrativos; elaboragao de oficios e
outros expedientes a Cartorios, Juizos e Tribunais, bem
como a reparticao publica ou privada; Manuteng¢ao do
controle informatizado de agdes judiciais;
acompanhamento de tramitagédo processual; Elaboragao
de relatérios ou informagdes de natureza juridica e
judiciaria; digitacdo de pecgas processuais; Elaboragéo de
Pareceres opinativos, bem como de pegas processuais
de menor complexidade, sob supervisédo e orientagdo dos
Procuradores do Municipio; Realizar treinamento na area
de atuagao, quando solicitado; Atuar, na qualidade de
instrutor de treinamento e outros eventos de igual
natureza, mediante participagcéo prévia em processo de
qualificagao e autorizacdo superior; Operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; Dirigir
veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando
necessario ao exercicio das demais atividades; Manter
organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéao
sob sua responsabilidade.
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Certificado de

R$ 1.250,00
(Podera ser

Manusear materiais expressivos e/ou artisticos; Orientar
na pratica de grupo de pessoas, relacionado com o

do Eggﬂgsﬁg dio g?g{;igggo . AFA'ZER; Tgr conhecimler)to de histéria da arte; Terl
Artesao expedido por Instituicdo | Cadastro inerente ao 40 Horas vivencias nas areas de. musica, danca & folclore; Realizar
de Ensino devidamente | Reserva cargo e Semanais Of'cm.a.s tendo conhecimento sgbre OS recursos a serem
Reconhecida por Orgao outras ut|I|zado's'plara 'o'desenvolwmerlto das at|V|de!dles N
Competente prerrogativas propostas._Dlrlglr gflglnas de producéo, onde usuarios iréo
da funcao) produzir os préprios t_ra_balhos .(trabalho‘s man~ua|s);
Executar outras atividades inerente a fungao.
Realizar mapeamento de sua area de atuacgao;
Cadastrar as familias e atualizar permanentemente
esse cadastro; Identificar individuos e familias
expostos a situagdes de risco; Identificar areas de
risco; Orientar as familias para a utilizagao
adequada dos servigos e atendimento odontoldgico,
guando necessario; Realizar acdes e atividades, no
40 Horas nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias
Semanais da atencao basicas; Realizar por meio de vista
Certificado de (exceto domiciliar, acompanhamento mensal de todas as
Concluséo para 0s familias sob sua responsabilidade; Estar sempre
Agente Comunitario de Satde exp:ziggsp'gflwsetﬁﬁgéo Cadastro (T_iizﬁiﬁi}g% C?;?ﬁas d‘;c;m bem informado e informar aos demais membros da
de Ensino devidamente Reserva especiais equipe, sobre a gltuagao das familias
Reconhecida por Orgao estabelecid | ac~ompan_hadas, partlcularmerlte aquelas em
Competente asem lei | Situagao de risco; Desenvolver agoes de educagao e
especifica) vigilancia a saude e na prevengao de doencas;

Promover a educacéo e a mobilizagcdo comunitaria,
visando desenvolver acdes coletivas de saneamento
e melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir
para a Secretaria de Saude a dindmica social da
comunidade, suas necessidades, potencialidades e
limites; Identificar parceiros e recursos existentes na
comunidade que possa ser potencializados pela
equipe; Executar outras atividades que tenham
correlagdo com as atribui¢cdes do cargo.
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Agente de Combate as Endemias

Certificado de
Concluséo
do Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgdo
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 2.424,00
(Lei Federal)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Buscar informagdes de doengas que possam a vir
causar agravo a situagao de saude no Municipio e
aplicar meios de combaté-las; Investigar e monitorar
os casos de doencgas graves ocorridas no Municipio
acionando agentes de vigilancia sanitaria para as
providéncias necessarias; Divulgar as informagdes
levando a populagdo demonstragao de como esta a
situacdo da saude do Municipio; Executar outras
atividades que tenham correlagdo com as
atribuicdes do cargo.
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Elaborador de Projetos

Certificado de
Concluséo
do Ensino Médio +
Curso de Informatica,
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 1.360,14
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Atuar na elaboragéo de projetos voltados
aos programas governamentais no ambito do
SUS, nas diversas esferas, com o objetivo de

captagao de recursos para a melhoria dos
processos na area da saude Publica Municipal,
Realizar o planejamento e execucdo de projetos,
de acordo com o plano de agéo e o cronograma
estabelecido, bem como o acompanhamento e
alimentacéao dos sistemas proprios referentes aos
projetos; Liderar e fornecer suporte técnico para a
equipe; Operacionalizar eventos como oficinas,
cursos e palestras para apresentagdo dos
projetos; Acompanhar e avaliar os resultados dos
projetos executados; Planejar, solicitar e prestar
contas dos recursos financeiros e materiais
necessarios; Executar outras atividades
relacionadas, conforme necessidade ou a critério
da gestéo.
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Especialista em Comunicagéo, Publicidade
e Propaganda

Certificado de
Conclusao
do Ensino Médio

expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao

Competente +

Experiéncia
Comprovada da Area
de 02 (dois) anos.

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Desenvolver estratégias de comunicacéo,
voltadas a informacao das a¢des de interesse
publico; Criar campanhas voltadas as agoes e

projetos do Governo Municipal; Desenvolver
material de divulgacdo das agdes e pegas
publicitarias; Apresentar as acoes, servigos e
projetos ao publico alvo, visando o melhor
resultado dos objetivos tragados; Pesquisar o
perfil do publico-alvo, levantando dados como
idade, escolaridade, renda, costumes e habitos de
consumo; Desenvolver a arte para banners,
papelaria, DigitalWeb, logotipos e material
promocional; Escolher a abordagem e os meios
de comunicacido mais adequados a campanha:
anuncios, comerciais de radio, Tv e cinema, ou
banners e pop-ups nos sites oficiais do Governo
Municipal; Alimentar os meios oficiais de
comunicagao com o material necessario a
informacao das agdes, campanhas e/ou
programas; Criar, programar e adequar os textos,
audios, imagens e midias em geral para a
publicidade impressa e roteiros de videos para
campanhas e ou informativos de Tv, radio e
internet; Sugerir detalhes e coordenar os
trabalhos de produgéo; Avalia o impacto e a
eficacia da comunicacgéao e publicidade sobre o
publico alvo.
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Especialista em Edicédo e Cinegrafia

Certificado de
Concluséo
do Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente +
Experiéncia
Comprovada da Area de
02 (dois) anos.

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Assistir, selecionar e ordenar o material
gravado; Definir os cortes; Construir o primeiro
corte seguindo as indicagdes do roteiro e do
diretor; Identificar a necessidade de material extra:
videografismo, trilha sonora, imagens adicionais,
textos em off etc; Inserir trilha sonora,
videografismo e material de arquivo nas
sequéncias; Orientar o trabalho do assistente de
edicao; Apresentar a edicao final e fazer as
alteragcbes necessarias, respeitando o prazo
estipulado em contrato. Importar, converter e logar
o material bruto; Organizar material no software
de edicao em bins e/ou sequéncias; Limpar
material bruto; Sincronizar audio e video; Exportar
material para finalizagdo de som e de imagem,
assim como para DVDs de aprovacgéo e do corte
final; Executar servigos de filmagem e gravagao
de videos e imagens; Fazer cépias.
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Agente de Transito

Certificado de
Concluséo
do Ensino Médio
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgdo
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 1.466,17
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Lavrar auto de infragdo de competéncia do
municipio, conforme dispde o Cddigo de Transito
Brasileiro, leis e resolugdes concernentes; Adotar
as medidas administrativas de sua competéncia;

Zelar pelos talonarios de autos de infracdo de
transito municipais, como impresso e documento
publico, e equipamentos tecnolégicos, sendo
responsavel pela sua guarda; Entregar os autos
confeccionados no prazo determinado pelo Orgao
de Transito Municipal, inclusive, os anulados e
inutilizados por qualquer razao; e, Manter-se
atualizado, das normas, resolugdes e diretrizes de
transito; Cumprir e fazer cumprir a legislagao e as
normas de transito, no ambito de suas atribuicdes;
Orientar e operar o transito de veiculos, de
pedestres, animais e ciclistas, em conformidade
com a legislacéo; Executar a fiscalizagéo de
transito, autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis, por infragdes de
circulacao, estacionamento e paradas previstas
no Cadigo de Transito Brasileiro, leis
concernentes e devidas resolugdes, no exercicio
regular do Poder de Policia de Transito; Aplicar as
penalidades de adverténcia e multa, por infragbes
de circulagéo, estacionamento e paradas
previstas no Codigo de Transito Brasileiro, bem
como em leis concernentes e resolugdes dos
orgaos de transito, dentro de sua competéncia;

Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e
medidas administrativas relativas a infracoes por
excesso de peso, dimensodes e lotagdes dos
veiculos; Fiscalizar as operagdes de carga e
descarga.
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Agente de Vigilancia Ambiental

Certificado de
Concluséao
do Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgdo
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagéo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Analisar, adotar e recomendar medidas
para prevenir o agravo e o surgimento de doencgas
desenvolvidas no ambito ambiental; Efetuar o
levantamento de indice, da identificagdo de focos
e eliminagao de criadouros e do tratamento focal,
perifocal e Ultra Baixo Volume (UBV) e outras
atividades afins ligadas a artrépodes; Executar
acodes de vigilancia e controle da raiva e
leishmaniose através de limpeza e manejo de
canil, gatil e biotério, de captura e apreenséao de
cdes errantes, agressivos ou suspeitos, de
campanha de vacinagéo, de atividades de apoio
laboratoriais e atividades afins ligadas aos animais
domesticos; Levantar, reconhecer e cadastrar as
situagcdes ambientais de risco a saude humana;
Conhecer os principais conceitos e biologia de
vetores, roedores e outras espécies sinantrépicas
de interesse na saude publica; Executar agdes de
vigilancia e controle de espécies sinantropicas
(roedores, morcegos, pombos, pardais e outros);
Executar a¢gdes de vigilancia e controle de animais
peconhentos (escorpides, aranhas e outros);
Executar ag¢des de vigilancia da qualidade da
agua para consumo humano, do ar, do solo,
dentre outras; Participar e desenvolver agdes
educativas e ambientais; Apoiar a¢des de
fiscalizagdo de acordo com a legislagao vigente;
Executar outras atividades de interesse da area.
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Agente de Vigilancia Sanitaria

Certificado de
Concluséao
do Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Realizar atividades relacionadas com agdes de vigilancia
sanitaria e ambiental e controle de zoonoses, entre
outras, as seguintes atribuigdes; Inspecionar produtos
destinados ao uso e consumo publico no comércio em
geral; Fiscalizar mercados, feiras, matadouros,
abatedouros, casas comerciais e industriais que lidam
com produtos utilizados pela populagao; Efetuar controle
de zoonoses; Fiscalizar a agao poluidora dos
empreendimentos industriais e congéneres; Fiscalizar a
producao e comercializagao de produtos quimicos
prejudiciais a saude humana e ao meio ambiente;
Fiscalizar a qualidade das aguas de uso coletivo;
Proceder a desinfecgao e eliminagao de vetores
biolégicos prejudiciais a saude; Controlar focos de
roedores; Participar das a¢gdes educativas e ambientais.
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Auxiliar de Sala Escolar - Zona Rural

Certificado de
Concluséo
do Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

10

+
Cadastro
Reserva

R$ 1.340,00
(Podera ser
acrescido
gratificagéo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Prestar auxilio aos professores em instituicdes de ensino
com énfase em locais de Educacéao Infantil e Educacéao
Especial; Auxiliar os professores na preparagdo de
materiais e recursos escolares necessarios para
desenvolver as aulas e atividades pedagdégicas; Participar
e manter-se integrado de todas as atividades
desenvolvidas pelo professor e equipe de trabalho em
sala de aula, ou fora dela; Participar das reunides
pedagogicas, de grupos de estudos, eventos da unidade
escolar e atividades afins; Auxiliar na elaboragdo de
materiais pedagodgicos (jogos, materiais de sucata e
outros); Auxiliar como ledor ou transcritor nas atividades
pedagogicas, caso o aluno ndo tenha autonomia motora
ou intelectual; Promover ambiente de respeito mutuo e
cooperagao, entre os discentes e demais profissionais da
Unidade Escolar, proporcionando o cuidado e educagao;
Observar e registrar, sempre sob a supervisdo do
professor, os fatos ocorridos durante o dia, a fim de
garantir a comunicagdo com a familia, o bem-estar e o
desenvolvimento sadio do discente; Comunicar ao
professor e a diregdo, situagées que requeiram atengao
especial e ou anormalidades no processo de trabalho;
Estimular bons habitos alimentares, acompanhando e
orientando os discentes durante as refeigbes e auxiliando
as criangas menores; Preparar, oferecer e higienizar a
mamadeira, tomando os cuidados inerentes; Atender os
discentes em suas necessidades diarias, estimular,
orientar e cuidar na aquisicdo de habitos de higiene, troca
de fraldas, necessidades fisiolégicas, banho e escovagao
dos dentes, sob a supervisdo do professor; Acompanhar
os discentes até o banheiro, atendimento das
necessidades basicas de higiene, refeicbes e demais
locais da instituicdo. Auxiliar o professor na organizacéo,
higienizacdo e manutencdo do material pedagogico;
Conhecer o processo de desenvolvimento dos discentes,
mantendo-se atualizado, através das reunides escolares,
leituras, formagdo continuada, seminarios e outros eventos;
Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espacgo, dos
materiais e dos brinquedos; Zelar pela conservagéo,
organizagdo e guarda dos materiais e equipamentos de
trabalho; Realizar outras atividades correlatas com a fungao.
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Auxiliar de Sala Escolar — Zona Urbana

Certificado de
Concluséao
do Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgdo
Competente

25

+
Cadastro
Reserva

R$ 1.340,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Prestar auxilio aos professores em instituicdes de ensino
com énfase em locais de Educacéao Infantil e Educagao
Especial; Auxiliar os professores na preparagao de
materiais e recursos escolares necessarios para
desenvolver as aulas e atividades pedagdgicas; Participar
e manter-se integrado de todas as atividades
desenvolvidas pelo professor e equipe de trabalho em
sala de aula, ou fora dela; Participar das reunides
pedagégicas, de grupos de estudos, eventos da unidade
escolar e atividades afins; Auxiliar na elaboragao de
materiais pedagdgicos (jogos, materiais de sucata e
outros); Auxiliar como ledor ou transcritor nas atividades
pedagégicas, caso o aluno ndo tenha autonomia motora
ou intelectual; Promover ambiente de respeito mutuo e
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cooperagao, entre os discentes e demais profissionais da
Unidade Escolar, proporcionando o cuidado e educagao;
Observar e registrar, sempre sob a supervisdo do
professor, os fatos ocorridos durante o dia, a fim de
garantir a comunicagao com a familia, o bem-estar e o
desenvolvimento sadio do discente; Comunicar ao
professor e a diregao, situagdes que requeiram atengao
especial e ou anormalidades no processo de trabalho;
Estimular bons habitos alimentares, acompanhando e
orientando os discentes durante as refeigdes e auxiliando
as criangas menores; Preparar, oferecer e higienizar a
mamadeira, tomando os cuidados inerentes; Atender os
discentes em suas necessidades diarias, estimular,
orientar e cuidar na aquisi¢cao de habitos de higiene, troca
de fraldas, necessidades fisiolégicas, banho e escovagao
dos dentes, sob a supervisdo do professor; Acompanhar
os discentes até o banheiro, atendimento das
necessidades basicas de higiene, refeicdes e demais
locais da instituicdo. Auxiliar o professor na organizagao,
higienizagao e manutengédo do material pedagdgico;
Conhecer o processo de desenvolvimento dos discentes,
mantendo-se atualizado, através das reunides escolares,
leituras, formacgao continuada, seminarios e outros
eventos; Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do
espaco, dos materiais e dos brinquedos; Zelar pela
conservagao, organizagao e guarda dos materiais e
equipamentos de trabalho; Realizar outras atividades
correlatas com a fungao.
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Auxiliar de Secretaria Escolar — Zona
Urbana

Certificado de
Conclusao
do Ensino Médio
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgdo
Competente

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.340,00
(Podera ser
acrescido
gratificagéo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Responsabilizar-se por todo o trabalho de digitalizacéo e
atender ao pessoal da escola, comunidade e ao publico
em geral; Zelar pela identidade da vida escolar do aluno e
pela autenticidade dos documentos escolares; Registrar
eletronicamente as notas na ficha individual do aluno;
Abrir prontuario para alunos novos e arquivar documentos
de alunos concluintes, transferidos e desistentes;
Levantar dados referentes a aprovagao, recuperagao e
reprovacgao de alunos; Divulgar os resultados de
aprovacgao, recuperagao e reprovagao de alunos;
Responsabilizar-se por toda escrituragao, expedigao de
documentos escolares, certificados de concluséo do
Ensino Fundamental e registro de diplomas e certificados
de conclus&o dos cursos, bem como a autenticagéo dos
mesmos; Manter um sigilo a documentacao atinente a
vida escolar dos alunos, e a vida profissional dos
servidores da escola; Analisar, instruir e divulgar
documentos que favorecem o cumprimento das normas
vigentes que se referem a recuperacéo, matricula,
transferéncia, registro da vida escolar do aluno e da vida
funcional do pessoal da escola; Realizar levantamento
dos servigos administrativos da unidade escolar e os
distribuir em conjunto com a diregao da escola; Redigir
oficios relatérios e formularios estatisticos; Encaminhar
aos orgaos competentes documentos diversos; Preparar
o relatério de frequéncia do pessoal da escola; Participar
com todos os setores da escola, dos aspectos
administrativos e pedagdgicos sempre que necessario;
Participar de reunides, sessdes de estudos, seminarios
congressos e cursos na sua area de atuagéo; Garantir o
apoio material e administrativo ao conselho escolar;
Executar outras atividades correlatas.
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Auxiliar de Secretaria Escolar — Zona Rural

Certificado de
Conclusao
do Ensino Médio
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.340,00
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Responsabilizar-se por todo o trabalho de digitalizacéo e
atender ao pessoal da escola, comunidade e ao publico
em geral; Zelar pela identidade da vida escolar do aluno e
pela autenticidade dos documentos escolares; Registrar
eletronicamente as notas na ficha individual do aluno;
Abrir prontuario para alunos novos e arquivar documentos
de alunos concluintes, transferidos e desistentes;
Levantar dados referentes a aprovagao, recuperagao e
reprovacgao de alunos; Divulgar os resultados de
aprovacgao, recuperagao e reprovagao de alunos;
Responsabilizar-se por toda escrituragao, expedigao de
documentos escolares, certificados de concluséo do
Ensino Fundamental e registro de diplomas e certificados
de conclus&o dos cursos, bem como a autenticagéo dos
mesmos; Manter um sigilo a documentacao atinente a
vida escolar dos alunos, e a vida profissional dos
servidores da escola; Analisar, instruir e divulgar
documentos que favorecem o cumprimento das normas
vigentes que se referem a recuperacao, matricula,
transferéncia, registro da vida escolar do aluno e da vida
funcional do pessoal da escola; Realizar levantamento
dos servigos administrativos da unidade escolar e os
distribuir em conjunto com a diregao da escola; Redigir
oficios relatérios e formularios estatisticos; Encaminhar
aos orgaos competentes documentos diversos; Preparar
o relatério de frequéncia do pessoal da escola; Participar
com todos os setores da escola, dos aspectos
administrativos e pedagdgicos sempre que necessario;
Participar de reunides, sessdes de estudos, seminarios
congressos e cursos na sua area de atuagéo; Garantir o
apoio material e administrativo ao conselho escolar;
Executar outras atividades correlatas.
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Certificado de
Conclusédo

R$ 1.282,89
(Podera ser

Participar dos programas de educagao ambiental;

do Ensino Médio acrescido Fiscalizar as infragdes ao meio ambiente; Fiscalizar as
expedido por Instituicao gratificagédo empresas poluidoras do meio ambiente, lavrando autos
. . . . . : 40 Horas . - : . ~ L
Fiscal de Meio Ambiente de Ensino devidamente | Cadastro inerente ao ; de infracdo e fazendo cumprir a legislagao municipal
. - Semanais . . o . PO
Reconhecida por Orgdo | Reserva cargo e sobre meio ambiente; Fiscalizar as ocorréncias de
Competente + Curso outras degradagdo do meio ambiente; Executar outras tarefas
Especifico de Técnico prerrogativas compativeis com a natureza do cargo.
de Meio Ambiente da fungao)
Atividades de planejamento, supervisao,
coordenacgao e execugao especializada referente a
fiscalizagao de tributos de competéncia do municipio;
Participar de equipes interdisciplinares na elaboragao de
politica administrativa-financeira do municipio; Planejar,
coordenar, supervisionar, executar e avaliar programas
tributarios; Participar de estudos e pesquisa na area da
tributacao; Orientar os contribuintes quanto ao
4 R$ 1.374,53 . leqislacao tributaria: Fiscali
3 (Podera ser cumpnmgnto da egislagéo tributaria; Fisca izar os
Certificado de acrescido estabelecimentos sujeitos ao pagamento de tributos
Conclusao ratificacio municipais; Verificar as declaragtes feitas pelas
. . do Ensino Médio 9 ¢ 40 Horas prestadoras de servigos para fins de calculo do Imposto
Fiscal de Tributos . o inerente ao ; : ) oo i
expedido por Instituicdo Carao e Semanais | sobre Servigos de Qualquer Natureza; Verificar a exatidao
de Ensino devidamente + outgras dos recolhimentos, das inscri¢gdes, das alteragdes de
Reconhecida por Orgdo | Cadastro rerroqativas atividades de firmas locais, dos prestadores de servigos
Competente Reserva | P da fu%géo) de qualquer natureza; Lavrar autos de infragdo as normas

legais; Executar sindicancias para verificacdo das
alegacgobes dos contribuintes que requeiram revisdes,
insercoes, imunidades, demoligdes de prédios e pedidos
de baixa de inscricdo bem como das multas respectivas,
quando houver; Fazer relatorios e boletins estatisticos;
Emitir pareceres em pedidos de beneficios fiscais e no
reconhecimento de imunidade; Fiscalizar a manutencao
de cadastro de contribuintes e de licencgas.
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R$ 1.282.89 40 Hora§ AcAompanhar e fis_c'alizar a comercializagéo de
N (Podera ser Semanais carnes no amb|to do municipio; Inspecionar o gbate de
Certificado de ido (exceto animais bovinos e suinos, zelando pela salubridade no
Concluséao actrl?sm ~ para os abate e acondicionamento da carne; Inspecionar os
Fiscal de Inspego de Carne do'Ensino Mégiq ) Cadastro ?r::rlelr?t?:g cargos com pontgs de venda e distribuicao de carne; Manter cad._astro
expedido por Instituicao jornadas atualizado dos fornecedores e acompanhar a evolugéo do
; . Reserva cargo e - o i
de Ensino devidamente h especiais volume de carne comercializado; Executar outras
Reconhecida por Orgdo ou rat§ estabelecid | atividades que tenham correlagao com as atribuigbes do
Competente paerrfoga vas as em lei cargo.
a fungdo) especifica)
Conduzir ambulancia no transporte de emergéncia,
zelando pelos pacientes e equipe médica; Fazer a
Certificado de transferéncia de pacientes com ambulancia simples ou
Concluséao UTI seguindo as rotas; Conhecer integralmente o veiculo
do Ensino Médio 4 40 Horas e realizar a organizagao e manutencgéo basica do mesmo;
expedido por Instituicao R$ 1.250.00 Semanais Estabelecer contato radiofénico ou telefénico com a
de Ensino devidamente (Podéré éer (exceto central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes;
Reconhecida por Orgao acrescido para os Conhecer a malha viéria local e regional; Conhecer a
Competente + gratificacao cargos com localizagao de todos os estabelecimentos de saude
Motorista de Ambulancia + Cgrtelrfa Nacional dg Cadastro nerente ao JornaCja_s |ntegrqdos ao sistema a§§|sten0|al local; Aux_mar a equipe
Habilitagcdo — Categoria Reserva cargo e especiais de saude nos gestos basicos de suporte a vida; Auxiliar,
“D” ou “E” e curso outras estabelecid quando necessario e possivel, 0 embarque e
especializado para i as em lei desembarque dos passageiros; Participar de cursos de
condutores de veiculo p;zr:%%zg\gs especifica) treinamento e aprimoramento da profisséo, quando

de emergéncia,
reconhecido pelo
competente 6rgao de
Tréansito

exigido pelo contratante; Manter o veiculo lubrificado,
lavado e abastecido; Efetuar conserto de emergéncia no
veiculo que dirige e submeté-lo a reviséo periddica;
Informar ao mecanico quanto aos defeitos apresentados
pelo veiculo; Comunicar a seu chefe imediato qualquer
anormalidade apresentada.
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Certificado de
Conclusdo
do Ensino Fundamental

Conduzir estudantes aos estabelecimentos de ensino,
quando necessario; Zelar pela integridade fisica dos

expedido por Instituicdo R$ 2.352,05 gg::r::iz estudantes dirigindo com habilidade e se relacionando
de Ensino devidamente (Podera ser (exceto com os aIun_os passageiros de forma idénea e nnworgl;
Reconhecida por Orgao 5 acrescido Responsabilizar-se pela entrega de correspondéncia,
Motorista de Veiculo Pesado Educacional — | Competente + Carteira gratificagao [:r)ara osm volumes € cargas em geral do Sistema C_ie Ensino;
Zona Urbana Nacional de Habilitagéo inerente ao | 2@ gosdco Trans~m|t|r recgdos; de.ar do abastemm’e.nto e
Categoria “D”/"E” + + cargo e éc;meaci:iz conservagao do veiculo; Registrar em formulério proprio,
Curso especializado Cadastro outras est:belecid 0 consumo de combustlvel.; Fazer reparos de emergéncia
para condutores de Reserva | prerrogativas as em loi no veiculo sop_seus cuidados, quandplnecessarlo;
veiculo escolar, da func&o) especifica) Participar de reunlqes, encontros_, seminarios, congressos
reconhecido pelo € cursos na sua area de atuagéo; Manter o interior do
competente 6rgéo de veiculo limpo e higienizado; Efetuar outras tarefas
Tréansito correlatas ao cargo.
Certificado de
Conclusdo Conduzir estudantes aos estabelecimentos de ensino,
do Ensino Fundamental 40 Horas quando necg§§ério; Zelar pellg integridade fl'silca dos
expedido por Instituicéo R$ 2.352,05 Semanais estudantes dirigindo com habilidade e se relacionando
de Ensino devidamente (Podera ser (exceto com os alurps passageiros de forma idénea e rporgl;
Reconhecida por Orgéo 15 acrescido para o Responsabilizar-se pela entrega dle correspondelnm.a,
Motorista de Veiculo Pesado Educacional Competente * C.a_rtelta grahﬂcagao cargos com vqll_umes ilcargaz em ger:l dg Slsbterr;a (-je Er;smo,
Zona Rural — | Nacional de Habilitacao inerente ao fomadas ransmitir recados; Cuidar do abastecimentoe
Categoria “D"/’E” + . cargo e especiais conservagao do velculq, Registrar em formulario proprio,
Curso especializado Cadastro outras estabelecid 0 consumo de combustlvel_; Fazer reparos de emergéncia
para condutores de Resenva prerrogativas as em loi no veiculo sobwseus cuidados, quarjd’o.necessano;
veiculo escolar, da fungéo) especifica) Participar de reunides, encontros, seminarios, congressos

reconhecido pelo
competente 6rgao de
Transito

€ Cursos na sua area de atuagao; Manter o interior do
veiculo limpo e higienizado; Efetuar outras tarefas
correlatas ao cargo.
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Secretario Escolar — Zona Rural

Certificado de
Conclusao
de Técnico em
Secretaria Escolar ou
Ensino Médio
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgdo
Competente

3

+

Cadastro
Reserva

R$ 1.992,79
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Coordenar e supervisionar os trabalhos de secretaria da
escola; Atender ao pessoal da escola e da comunidade e
ao publico em geral; Zelar pela identidade da vida
escolar; Coordenar o registro das notas na ficha individual
do aluno; Abrir prontuario para alunos novos e arquivar os
documentos de alunos concluintes, transferidos e
desistentes; Levantar dados referentes a aprovagao dos
alunos; Divulgar resultados de aprovacéo, recuperacao e
reprovacgao dos alunos; Lavrar atas e resultados finais;
Responsabilizar-se por toda escrituragao, expedigao de
documentos escolares, certificados de concluséo do
Ensino Fundamental e registro de diplomas e certificados
de concluséo dos cursos, bem como a autenticagéo dos
mesmos; Analisar o expediente e submeté-lo ao
despacho do diretor; Coordenar a organizagéo e
conservacgao do arquivo ativo e inativo da escola; Manter
em sigilo a documentagéo atinente a vida escolar dos
alunos, e a vida profissional dos servidores da escola;
Analisar, instruir e divulgar documentos que favorecem o
cumprimento das normas vigentes que se referem a
recuperacao, matricula, transferéncia, registro da vida
escolar do aluno e da vida funcional do pessoal da
escola; Realizar levantamentos dos servigos
administrativos da unidade escolar o os distribuir em
conjunto com a diregao da escola; Redigir oficios,
relatérios estatisticos; Encaminhar aos érgaos
competentes documentos diversos; Preparar o relatério
de frequéncia do pessoal da escola; Participar com todos
os setores da escola, dos aspectos administrativos e
pedagdgicos; Convocar o pessoal por determinagao da
diregao e/ou conselho escolar para reunides de carater
pedagdgicas ou administrativas; Participar de reunides,
sessdes de estudos, seminarios, congressos e cursos na
sua area de atuacdo; Garantir o apoio material e
administrativo ao Conselho Escolar; Executar outras
atividades correlatas.
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Secretario Escolar — Zona Urbana

Certificado de
Conclusao
de Técnico em
Secretaria Escolar ou
Ensino Médio
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

1
+

Cadastro
Reserva

R$ 1.992,79
(Podera ser
acrescido
gratificagédo
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais

Coordenar e supervisionar os trabalhos de secretaria da
escola; Atender ao pessoal da escola e da comunidade e
ao publico em geral; Zelar pela identidade da vida
escolar; Coordenar o registro das notas na ficha individual
do aluno; Abrir prontuario para alunos novos e arquivar os
documentos de alunos concluintes, transferidos e
desistentes; Levantar dados referentes a aprovagao dos
alunos; Divulgar resultados de aprovacéo, recuperacéo e
reprovacgao dos alunos; Lavrar atas e resultados finais;
Responsabilizar-se por toda escrituragao, expedigao de
documentos escolares, certificados de concluséo do
Ensino Fundamental e registro de diplomas e certificados
de conclus&o dos cursos, bem como a autenticagéo dos
mesmos; Analisar o expediente e submeté-lo ao
despacho do diretor; Coordenar a organizagéo e
conservacgao do arquivo ativo e inativo da escola; Manter
em sigilo a documentagédo atinente a vida escolar dos
alunos, e a vida profissional dos servidores da escola;
Analisar, instruir e divulgar documentos que favorecem o
cumprimento das normas vigentes que se referem a
recuperacao, matricula, transferéncia, registro da vida
escolar do aluno e da vida funcional do pessoal da
escola; Realizar levantamentos dos servigos
administrativos da unidade escolar o os distribuir em
conjunto com a diregao da escola; Redigir oficios,
relatérios estatisticos; Encaminhar aos érgaos
competentes documentos diversos; Preparar o relatério
de frequéncia do pessoal da escola; Participar com todos
os setores da escola, dos aspectos administrativos e
pedagogicos; Convocar o pessoal por determinagao da
direcao e/ou conselho escolar para reunides de carater
pedagogicas ou administrativas; Participar de reunides,
sessdes de estudos, seminarios, congressos e cursos na
sua area de atuacdo; Garantir o apoio material e
administrativo ao Conselho Escolar; Executar outras
atividades correlatas.
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Efetuar o controle da agenda de consultas; Auxiliar o

Certificado de Cirurgido Dentista na instrumentagao junto a cadeira
Concluséo 40 Horas operatéria; Auxiliar na esterilizagdo do material, na
. .- R$ 1.250,00 . ~ L Y
do Ensino Médio : Semanais preparagcao de materiais restauradores, utilizando
e 4 (Podera ser : ; . ; ;
+ Certificado de acrescido (exceto equipamentos apropriados; Realizar outros servigos
Concluséao S para os profilaticos podendo, também realizar outros trabalhos
A - o + gratificacao , o L o
Técnico em Higiene Bucal de Curso Técnico da Cadastro inerente ao | €argos com preventivos sob a supervisao do Cirurgido Dentista; Zelar
area R jornadas pela guarda, manutengéo e conservagao dos
. R eserva cargo e ) : o z
expedido por Instituigdo especiais equipamentos e demais instrumentos utilizados no
. . outras . ] . . -
de Ensino devidamente ! estabelecid | trabalho; Atender os pacientes, prestar-lhes informagdes,
. P prerrogativas . o . i
Reconhecida por Orgao ~ as em lei receber recados e encaminha-los ao odontdlogo;
da fungao) o gy
Competente especifica) Executar outras tarefas compativeis com a natureza do
cargo.
Realizar medicédo, demarcacgéo e levantamentos
topogréficos; Projetar, conduzir e dirigir trabalhos
topograficos; Funcionar como peritos em vistorias e
arbitramentos relativos a agrimensura; Exercer a
atividade de desenhista de sua especialidade; Executar
levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por
meio de levantamentos altimétricos e planimétricos;
R$ 2.000,00 40 Horas Imp_lantar, no campo, pontos de pro;etq, Iocaqd_o obra§
: ; de sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais
(Podera ser Semanais e i . e
. e delimitando glebas; Planejar trabalhos em geomatica;
acrescido (exceto . . ~ iy
. oy o Analisar documentos e informacdes cartograficas,
Ensino Médio gratificagédo para os . . .
- . - interpretando fotos terrestres, fotos aéreas, imagens
S~ . Profissionalizante ou inerente ao | cargos com o . o ;
Técnico em Agrimensura . Cadastro . orbitais, cartas, mapas, plantas, identificando acidentes
Médio Completo + cargo e jornadas e .
o Reserva ) geométricos e pontos de apoio para
Curso Técnico outras especiais . ~
. . georreferenciamento e amarracgéo, coletando dados
prerrogativas | estabelecid o . .
~ . geométricos. Efetuar calculos e desenhos; Elaborar
da fungao) as em lei d i toarafi definind | 2loul
especifica) ocumentos cartograficos, definindo escalas e calculos

cartograficos, efetuando aerotriangulagao, restituindo
fotografias aéreas; Utilizar recursos de informatica;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de

complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em

Certificado de o . )
~ hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
Conclusao PR o T ) ;
. .- 40 Horas assisténcia médica e domicilios; Atuar em cirurgia,
do Ensino Médio R$ 1.250,00 . . . L A <
. 15 : Semanais terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia,
+ Certificado de (Podera ser . : . ) PR
~ . (exceto saude ocupacional e outras areas;Prestar assisténcia ao
Concluséao acrescido : i g .
- + e para os paciente; Atuar sob supervisao de enfermeiro;
-~ de Curso Técnico da gratificagéo ; o .
Técnico em Enfermagem . Cadastro . cargos com | Desempenhar tarefas de instrugéo cirurgica; Organizar o
area inerente ao : . ] L .
. L Reserva jornadas ambiente de trabalho; Dar continuidade aos plantdes;
expedido por Instituicdo cargo e L )
. . especiais Trabalhar de acordo com as normas e procedimentos de
de Ensino devidamente outras . . ) . . .
. f . estabelecid biosegurancga; Realizar registros e elaborar relatorios
Reconhecida por Orgao prerrogativas . Lo o
. ~ as em lei técnicos; Executar outras tarefas compativeis com a
Competente + Registro da funcgéo) o
o especifica) natureza do cargo.
no Orgéao de Classe e o L
Existem vagas para o interior do Municipio.
Certificado de Atividades realizadas em equipamentos de radioterapia e
= 40 Horas : .
Concluséao R$ 1.250,00 S . raios -X, empregados na medicina, dentre outras, as
. .- . emanais ) oo 2T
do Ensino Médio (Podera ser (exceto seguintes atribui¢cdes; Observar as normas de seguranga
+ Certificado de acrescido ara os dos pacientes e pessoal; Preparar os pacientes a serem
Conclusao gratificagéo caFr) s com submetidos ao processo de raios-X; Preparar radiografias
Técnico em Radiologia de Curso Técnico da Cadastro inerente ao 'o?nadas e abreugrafias; Revelar filmes e chapas radiograficas;
area Reserva cargo e és eciais Manipular substancias de revelagéo e fixagado de filmes e
expedido por Instituigdo outras P . chapas radiograficas; Operar em equipamentos de raios-
. . . estabelecid . . )
de Ensino devidamente prerrogativas as em lei X; Requisitar material para o desempenho de suas
Reconhecida por Orgao da fungao) e atividades; Zelar pelo equipamento colocado a sua
especifica) . .
Competente disposicgao.
Certificado de Realizar atividades relativas a aplicabilidade de técnicas
Concluséo 40 Horas agricolas, dentre outras, as seguintes atribui¢cdes; Prestar
. .- 1 R$ 1.282,89 . S o o3 j
do Ensino Médio (Podera ser Semanais assisténcia técnica na aplicagédo de produtos agricolas e
+ Certificado de + acrescido (exceto pecuarios; Participar de campanhas de vacinagao animal;
Conclusao o para os Executar procedimentos agricolas como preparo do solo,
o , . Cadastro | gratificagédo . R
Técnico Agricola de Curso Técnico da ; cargos com | colheita, armazenamento e comercializagao de produtos
. Reserva inerente ao . . .
area carao e jornadas agropecuarios; Colaborar nos procedimentos de
expedido por Instituigdo oug'as especiais multiplicacdo de sementes e mudas, bem como em
de Ensino devidamente rerroqativas estabelecid servicos de drenagem e irrigagdo; Conduzir equipes de
Reconhecida por Orgao P gati as em lei instalacdo, montagem e manutenc&o de equipamentos
. da fungao) oo ; i L ]
Competente + Registro especifica) | agricolas; Fomentar o associativismo em todas as formas;

no Orgdo de Classe

Orientar os pequenos agricultores sobre o aproveitamento
de material orgénico.
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Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando
diretamente produtores sobre produgao agropecuaria,

Certificado de s . ; . )
= comercializagéo e procedimentos de biosseguridade;
Concluséo 40 Horas . - .
. .- R$ 1.282,89 . Executar projetos agropecuarios em suas diversas
do Ensino Médio . Semanais i ; L A
. (Podera ser etapas; Planejar atividades agropecuarias; Promover
+ Certificado de . (exceto s ~ o ST
~ acrescido organizagao, extensao e capacitagao rural; Fiscalizar
Concluséao e para os ~ . .
. - . gratificagéo producdo agropecuaria; Desenvolver tecnologias
Técnico Agropecuario de Curso Técnico da Cadastro . cargos com . ~ . .
. inerente ao . adaptadas a produgéo agropecuéaria; Adaptar tecnologias
area Reserva jornadas LA . .
. N cargo e - de produgéo; Criar técnicas alternativas para plantio,
expedido por Instituigdo especiais S " i . ~
. . outras . aplicagao de agrotoxicos e outros; Adaptar instalagées e
de Ensino devidamente ! estabelecid . ) S
. £ . prerrogativas . equipamentos conforme necessidade; Utilizar recursos de
Reconhecida por Orgao ~ as em lei . .
da fungao) e informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e
Competente especifica) . X . :
nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
Triagem de triatomineos; Digitacdo de boletins; Controle
de qualidade; Envio de insetos para o laboratério da
divisdo de central de investigacao e vigilancia
epidemioldgica; Participacdo em atividades educativas;
Limpeza e conservagao dos instrumentos de trabalho,
Certificado de inclusive os microscépios; Lavagem de tubitos e
~ distribuicdo para as SMS; Emisséo de resultados de focos
Conclusao 40 Horas ara as SMS;
do Ensino Médio R$ 1.250,00 ; I P : .
e . Semanais Identificagédo de ixodides (carrapatos), anofelinos, outro
+ Certificado de (Podera ser S . . ; )
~ . (exceto culicideos, flebotomineos, triatomineos e outros insetos
Conclusao acrescido . A N . RPN
- S para os de importancia para a vigilancia epidemioldgica; Coleta de
de Curso Técnico da gratificacao - ;
o . . . cargos com vetores (culicideos, exceto aedes, flebotomineos e
Técnico em Entomologia area Cadastro inerente ao : , . ) = . e
. L jornadas triatomineos); Colaboragao na identificagdo de larvas
expedido por Instituicdo | Reserva cargo e L P S s .
. . especiais para as geréncias de saude; Realizagao de treinamentos
de Ensino devidamente outras . . n .
. o . estabelecid e palestras; Preparar Laminas e outros materiais para
Reconhecida por Orgao prerrogativas . e = -
. ~ as em lei exames; Orientar a populagao sobre a doenga malaria e
Competente + Registro da fungao) o T e
especifica) | proceder coleta de sangue e de outro material; Identificar

no Orgdo de Classe

e registrar amostras colhidas; Proceder o exame do
material coletado e emitir laudo; Encaminhar resultado ao
supervisor para medicagao ao paciente; Operar e
conservar equipamentos sob a sua responsabilidade;
Esterilizar instrumentos, vidros e demais utensilios de
laboratério; Requisitar material de consumo necessario a
realizacado de suas atividades.
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Realizar atividades profissionais de técnico de nivel
meédio na area ambiental, com habilitagdo em
planejamento de empreendimentos sustentaveis;
Promover a constru¢do de competéncias que contemplem

Certificado de habilidades, conhecimentos e comportamentos que
Conclus3o R$ 1.282,89 40 Horas atendam as demandas de mercado, do setor produtivo e
. .- (Podera ser Semanais meio ambiente para operar no controle e analise de
do Ensino Médio . . . s fissionais habili
+ Certificado de acr.e.30|d9 (exceto impactos amblgntals, ormar profissionais abi |.tad.os a
Conclusao gratificagédo para os desenvolver atividades de carater técnico e profissional
Técnico Ambiental A Cadastro inerente ao cargos com | na area ambiental, numa perspectiva de desenvolvimento
de Curso Técnico da . . n . o . . :
area Reserva cargo e jornadas social, econémico e politico, visando a melhoria da
. N outras especiais qualidade de vida; Oferecer aos alunos oportunidades
expedido por Instituigdo ! . ~ PO LT
. . prerrogativas | estabelecid para construcdo de competéncias profissionais na
de Ensino devidamente ~ . . ~
. A . da fungao) as em lei perspectiva do mundo da producéo e do trabalho, bem
Reconhecida por Orgao oo . . ; i o
especifica) como do sistema educativo continuado; Possibilitar a
Competente S . o
avaliacdo, reconhecimento e certificacdo de
conhecimentos adquiridos na educagéao profissional,
inclusive no trabalho, para fins de prosseguimento ou
conclusao de estudos.
Cerhﬂcadcz de 40 Horas Controlar o fluxo de informagdes nos programas
Concluséo R$ 1.282,89 . o A o :
: e X Semanais especificos da Saude; Criar aplicativos diversos para
do Ensino Médio (Podera ser ; . T
. . (exceto implementar os sistemas; Ministrar aulas em cursos
+ Certificado de acrescido . : . ~ . ~
~ o para os técnicos. Atuar, na qualidade de inspecéo, orientacéo e
Conclusao gratificacado . :
A . A N cargos com treinamentos e outros eventos de igual natureza,
Técnico em Informatica de Curso Técnico da Cadastro inerente ao . . L s .
. jornadas mediante participagao prévia em processo de qualificagcéo
area Reserva cargo e L . o L
. R especiais e autorizagao superior; Executar outras atividades que
expedido por Instituicdo outras . ~ Lo
. . . estabelecid tenhas correlagdo com as atribuigdes do cargo.
de Ensino devidamente prerrogativas .
. A ~ as em lei
Reconhecida por Orgéo da funcgéo) o
especifica)
Competente
Certificado de R$ 1.250,00 40 Horas
Concluséo (Podera ser Semanais Desenvolver atividades desenvolvidas em laboratério ou
do Ensino Médio acrescido (exceto em campo, relativo a determinacao de dosagens e
+ Certificado de gratificagédo para os analises bacterioldgicas, bacterioscépicas e quimica em
o - ~ Cadastro ; RN .
Técnico em Laboratério Conclusao Reserva inerente ao cargos com geral, dentre outras: Orientar pacientes e fornecer
de Curso Técnico da cargo e jornadas recipientes para a coleta de material para exames;
area outras especiais | Identificar e registrar amostras colhidas; Preparar material
expedido por Instituicdo prerrogativas | estabelecid biolégico para exames; Executar e controlar exames e
de Ensino devidamente da fungao) as em lei analises de rotina de laboratdrio, tais como:
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Reconhecida por Orgao
Competente

especifica)

parasitoscopia, urinalise, bacterioscopia, hematologia,
etc.; Preparar antigenos e reagentes e recipientes para
colheita de material; Operar e conservar equipamentos de
laboratério; Esterilizar instrumentos, vidros e demais
utensilios de laboratério; Zelar pela manutencao das
instalagdes e equipamentos; Requisitar material de
consumo necessario a realizacao de suas atividades;
Coletar material para exame, quando necessario.

Técnico em Microscopia

Certificado de
Conclusédo
do Ensino Médio
+ Certificado de
Concluséao
de Curso Técnico da
area
expedido por Instituicdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 1.250,00
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e
outras
prerrogativas
da fungao)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Preparar Laminas e outros materiais para exames;
Orientar a populagéo sobre a doenga malaria e proceder
coleta de sangue e de outro material; Identificar e
registrar amostras colhidas; Proceder o exame do
material coletado e emitir laudo; Encaminhar resultado ao
supervisor para medicagao ao paciente; Operar e
conservar equipamentos sob a sua responsabilidade;
Esterilizar instrumentos, vidros e demais utensilios de
laboratdrio; Zelar pela manutengao das instalagdes e
equipamentos; Requisitar material de consumo
necessario a realizagao de suas atividades; Atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos
de igual natureza, mediante participagao prévia em
processo de qualificagao e autorizagao superior; Executar
outras atividades que tenhas correlagédo com as
atribuicbes do cargo.
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Tabela de Cargos, numero de vagas conforme lei de contrato vigente (a serem preenchidas conforme a necessidade da Administragdo Publica),
carga horaria semanal de trabalho, vencimentos basicos e formacéo minima exigida, sendo a lotagao de area de trabalho por todo municipio zona
rural e urbana.
CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

= . . . N° Vagas | Vencimentos Car’g_a . .
Cargol/Lotagéao Pré-requisitos Horaria Sintese das Atividades
Total Base
Semanal
Atuar em atividades relacionadas com a aplicagao
da legislagao e de técnicas pertinentes a administragao
publica municipal, nas areas de planejamento estratégico,
recurso humanos e materiais, patriménio, finangas
publicas, orcamento, dentre outras: Participar de equipes
interdisciplinares na elaboragao da politica publica
40 Horas S . ;
R$ 2.199,25 S ; municipal; Organizar o sistema de pessoal,
- ~ g emanais . - ~
Certificado de Concluséao (Podera ser (exceto compreendendo o planejamento, a administracao e
do Ensino Superior acrescido ara os desenvolvimento de recursos humanos; Organizar o
expedido por Instituicao gratificacao caFr) s com sistema de material e patrimonial, compreendendo a
Administrador de Ensino devidamente Cadastro inerente ao 'o?nadas compra, almoxarifado e controle de estoque, e a gestéao
Reconhecida por Orgao Reserva | cargo e outras <Jas eciais do patriménio municipal em todas suas fases; Organizar o
Competente + Registro prerrogativas P . sistema financeiro quanto a execug¢ao orgamentaria,
o = estabelecid X e . . ~
no Orgéo de Classe da funcéo) as em lei execucgao financeira, contabilidade, arrecadagéo e
ot despesa; Participar da elaboragao do planejamento
especifica) o ! ~
estratégico da prefeitura e acompanhar sua execugéo e
cumprimento das metas nele estabelecido; Manter-se
atualizado quanto a legislagéo pertinente a sua area de
atuagao; Emitir pareceres, efetuar estudos e elaborar
procedimentos sua area de atuacao; Propor normas
destinadas a desburocratizagdo do servigo municipal.
o = R$ 3.665,41 40 Horas Analisar, desenvolver, administrar e coordenar
Certificado de Conclusao . . . . . . ~
X . (Podera ser Semanais sistemas e ambientes de tecnologia da informacéo,
do Ensino Superior . o - . ) e
) o acrescido (exceto definindo os requisitos e funcionalidades, especificando a
. . expedido por Instituicao e . .
Analista de Sistemas . . Cadastro gratificagao para os arquitetura e definindo as ferramentas de
de Ensino devidamente : . . o . : .
. P Reserva inerente ao cargos com | desenvolvimento; Administrar ambientes informatizados e
Reconhecida por Orgao . . . )
cargo e outras jornadas estabelecer padrbes; Coordenar projetos de Tl; Oferecer
Competente . L ~ . : . ) :
prerrogativas especiais | solu¢des para ambientes informatizados; Pesquisar novas
da funcéo) estabelecid tecnologias aplicada a sistemas; Gerenciar os diversos
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as em lei
especifica)

bancos de dados do municipio, elaborar sistemas de
seguranga, backups, e de transmisséo de dados;
Acompanhar o de desempenho de programas de
computador elaborado por terceiros, e utilizados pelo
municipio; Auxiliar na correta utilizagdo de programas de
computador de outros érgaos governamentais; Elaborar e
executar projetos de sistemas de informacéo;
Compreender o funcionamento e relacionamento entre os
componentes de computadores e seus periféricos;
Instalar e configurar computadores (isolados ou em
redes) periféricos e softwares; Utilizar os servigos e
fungdes de sistemas operacionais; Utilizar softwares
aplicativos e utilitarios; Selecionar programas de
aplicagao a partir da avaliagéo das necessidades do
usuario; Identificar meios fisicos, dispositivos e padroes
de comunicacao, analisando as suas aplicagbes em
redes; Executar outras atividades na area de tecnologia
da informacao de interesse da administragdo municipal.

Advogado da Assisténcia Social

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
de
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Prestar aos necessitados orientacdo permanente sobre
seus direitos e garantias; Informar, conscientizar e
motivar a populagao carente, inclusive por intermédio dos
diferentes meios de comunicagao, a respeito de seus
direitos e garantias fundamentais; Representar em juizo
0s necessitados, na tutela de sus interesses individuais
ou coletivos, no ambito civil, perante os 6rgaos
jurisdicionais do Estados; Prestar atendimento
interdisciplinar; Promover; (a) a meditagdo e conciliacéo
extrajudicial entre as partes em conflito de interesses; (b)
a tutela dos direitos humanos; (c) a tutela individual e
coletiva dos interesses e direitos da crianga e do a
adolescente, do idoso e das pessoas com necessidades
especiais; (d) a tutela individual e coletiva dos interesses
e direitos do consumidor necessitado; (e) a orientagao e
representacéo judicial das entidades civis que tenham
dentre as suas finalidades a tutela de interesse dos
necessitados, dede que nao disponham de recursos
financeiros para a atuagao em juizo; (f) a tutela dos
direitos das pessoas necessitadas vitima de qualquer
forma de opresséao ou violéncia; (g) trabalho de
orientacao juridica e informagao sobre direitos humanos e
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cidadania em prol das pessoas e comunidades carentes,
de forma integrada e multidisciplinar, quando possivel;
Atuar como Curador Especial nos casos previstos em lei;
Assegurar aos necessitados, em processo judicial ou
administrativo, o contraditério e a ampla defesa, com os
meios e recursos a ela inerentes; Integrar conselhos
municipais cujas finalidades lhe sejam afetadas, nos
termos da lei; Contribuir no planejamento, elaboragéo e
proposig¢ao de politicas publicas que visem a erradicar a
pobreza e a marginalizagéo e reduzir a desigualdades
sociais; Receber, analisar, avaliar e encaminhar
consultas, denuncias ou sugestdes apresentadas por
entidades representativas da sociedade civil, no ambito
de suas fungdes; Prestar servigos continuos, eficientes e
de qualidade, garantindo-se aos necessitados ampla
informacao concernente a horario e local de
funcionamento, procedimentos e decisdes adotadas;
Tratar com urbanidade e respeito no atendimento, sempre
por ordem de chegada, assegurando-se prioridade a
pessoas idosas, gestantes e com necessidades
especiais; Cumprir prazos e normas procedimentais.

Advogado do Meio Ambiente

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
de
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Mover agdes civis publicas de interesse do Municipio de
Novo Progresso em matéria ambiental; Mover agdes
discriminatorias de areas necessarias a protegédo dos
ecossistemas naturais; Representar o Municipio, em
conjunto com a Assessoria Juridica da Administragao,

nas agoes de qualquer natureza inclusive nas agoes civis
publicas, cujo objeto principal, incidente ou acessorio,
esteja vinculado a prote¢do do meio ambiente; Emitir

parecer juridico sobre proposi¢cdes normativas pertinentes
a defesa do meio ambiente de competéncia do (a)
Prefeito (a) Municipal, quando por este (a) solicitado;
Responder as consultas juridicas das entidades e érgaos
da Administragao, direta, indireta ou fundacional, em
matéria relativa a defesa do meio ambiente,
encaminhadas pelo Gabinete do (a) Prefeito (a)
Municipal; Emitir parecer juridico sobre matéria ambiental
em assuntos relevantes ou controversos, ouvida
previamente a Consultoria Juridica da Secretaria de
Governo interessada; Manifestar-se sobre a regularidade
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de procedimento administrativo destinado a definigdo de
espacos territoriais protegidos pela legislagdo ambiental
bem como a declaragao de utilidade ou de interesse
publico ou social, para fins de desapropriagao ou
instituicao de servidao, de areas que envolvam a
preservagcao do meio ambiente, minutando o respectivo
ato.

Arquiteto

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
de
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Executar e dirigir projetos arquiteténicos e de
urbanizagao; Elaborar projetos de edificagbes,
urbanizagao e paisagismo, aplicando principios

arquiteténicos, funcionais e estéticos para integrar os
elementos respectivos dentro de um espaco fisico;
Estudar caracteristicas e preparar programas e métodos
de trabalho especificando os recursos necessarios para
permitir a construgdo e manutencao das obras e areas
urbanas; Preparar previsdes detalhadas das
necessidades da construgcao determinando e calculando
materiais, mao-de-obra e os respectivos custos, tempo de
duragao e outros elementos para estabelecer os recursos
necessarios a realizacao do projeto; Consultar outros
profissionais e especialistas para discutir sobre o arranjo
geral das estruturas ou da regido e a distribuigao dos
diversos equipamentos, com vistas ao equilibrio técnico
funcional do conjunto; prestar assisténcia técnica as
obras em construgao, mantendo contato continuo com os
profissionais responsaveis pelo andamento das mesmas,
para assegurar a coordenagao de todos os aspectos do
projeto e a observancia as normas e especificacdes;
Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reformas e
reparos de edificios e outras obras arquiteténicas; Efetuar
vistorias, pericias, avaliagées de imédveis e areas urbanas,
arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos; Atuar,
na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participagao prévia
em processo de qualificagcéo e autorizagao superior;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéao
sob sua responsabilidade.
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Assistente Social

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificagado
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Atuar em atividades relacionadas com
planejamento, coordenagao e execugédo de programas
sociais; Participa de equipes e interdisciplinares na
elaboragao de politicas sociais para o Municipio; Planejar
e elaborar programas de trabalho interdisciplinares
voltados pra promogao social, geragao de emprego,
saude e educacgao; Controlar e avaliar os resultados da
implementacéo dos projetos sociais; Elaborar estudos
sobre as causas de desajustamento social; Participar das
pesquisas medico-sociais e interpretar a situagao social
do paciente e da familia; Planejar e coordenar estudos
sobre a situagdo social do municipe e familiar em
situacdo de caréncia; Efetuar a selegédo socioecondmica
para concessao de bolsas e outros auxilios dos governos
municipais e federais; Efetuar levantamento sé6cio
econdmico com vista ao planejamento habitacional;
Implementar campanha de natureza socioeducativa;
Realizar estudos psicossociais de carater assistencialista,
com prioridade a crianga, ao adolescente e ao idoso em
situagao de risco, assim considerado pelos parametros
constitucionais.

Assistente Social Educacional

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

+
Cadastro
Reserva

R$ 4.308,79
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais,
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Defender as condigcbes de acesso a educagao e
de permanéncia na escola como condigdo necessaria a
sua consolidagao como politica publica e direito social;
Ampliar e fortalecer a participagao familiar e comunitaria
em projetos oferecidos pela rede municipal de ensino;
Viabilizar o direito a educacao basica do estudante com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao, jovens e adultos,
pessoas em privacao de liberdade, estudante internado
para tratamento de saude por longo periodo, em
contextos urbanos, rurais e comunidades indigenas;
Contribuir para o acesso e permanéncia na escola de
criangas e adolescentes com deficiéncia que recebem o
Beneficio de Prestacdo Continuada e tém entre 0 e 18
anos, realizando agdes Intersetoriais entre
Assisténcia Social, Educacao, Saude e Direitos Humanos;
Realizar pesquisas para identificar o perfil da populagao
escolar, atuar contra a evasao de alunos e pela qualidade
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dos servigos prestados; Propor estratégias de intervengao
em dificuldades escolares relacionadas a situagbes de
violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na
adolescéncia, vulnerabilidade social; Acompanhar
familias em situagdes de ameaga, violagdes de direitos
humanos e sociais; Articular a rede de servigos para
assegurar protecao as criangas e adolescentes, vitimas
de violéncia doméstica, violéncia sexual, de intimidagao
sistematica (bullying); Monitorar o acesso, a permanéncia
e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda; Promover ag¢oes de
combate ao racismo, discriminagéo social, cultural,
religiosa e de género; Elaborar Plano de Agao
especificando as necessidades da comunidade escolar,
as atividades a serem desenvolvidas e seus objetivos,
considerando o projeto politico-pedagdgico das redes
publicas de educacgao basica e dos seus
estabelecimentos de ensino. Acompanhar o adolescente
em cumprimento de medidas socioeducativas e a
respectiva familia na consecucgéo de objetivos
educacionais; Atuar em contexto educacional, conforme
as diretrizes do Cédigo de Etica Profissional que rege a
area e as orientacdes das Diretrizes Curriculares da
ABEPSS; Atuar profissionalmente considerando a
dimenséo ética, politica, tedrica junto a técnica; Contribuir
na formagao continuada de profissionais da educacgéao.

Biomédico

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

+

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao

cargo e outras
prerrogativas

da funcéo)

40 Horas
Semanais,
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Atuar em equipes de saude, a nivel tecnolégico e nas
atividades complementares de diagnésticos; Analisar
amostras de materiais biolégicos, bromatolégicos e
ambientais; Coletar e preparar amostras e materiais;
Selecionam equipamentos e insumos, visando o melhor
resultado das analises finais para posterior liberagao e
emissao de laudos; Atuar em bancos de sangue; Operar
equipamentos de diagndsticos por imagem e de
radioterapia; Participar no trato com as vacinas,
biofarmacos e reagentes; Realizar demais atividades
inerentes ao cargo; Trabalhar seguindo normas e
procedimentos de boas praticas especificas de sua area
de atuacgao.
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Planejar e realizar estudos e pesquisas de campo e em
laboratério, estudando origem, evolugao, fungdes,
estruturais, distribuicao, meio e outros aspectos de

diferentes formas de vida, para conhecer as
caracteristicas, comportamento e outros dados
importantes referentes aos seres vivos; ldentificar e
classificar diferentes espécimes para permitir o estudo da
evolugao e das doengas das espécies; Colecionar e
conservar diferentes espécimes, criando-os em
laboratério, para estudar suas varias fases de ciclo vital;
Realizar estudos e experiéncias de laboratorio,
empregando técnicas de dissecag¢ao, microscopia,

R$ 3.665,41 40 Horas coloragao por substancias quimicas e outras, para obter
Certificado de Concluséo (Podera ser Semanais, resultados e analisar a sua aplicabilidade, assim como
do Ensino Superior acrescido (exceto para observar a suas resisténcias e susceptibilidade da
e expedido por Instituigdo gratificacao para os flora e da fauna e agentes poluentes, coordenando
Bidlogo . . Cadastro ; . SN .
de Ensino devidamente R inerente ao cargos com equipes técnicas; Preparar informes sobre suas
. P eserva . - .
Reconhecida por Orgao cargo e outras jornadas descobertas e conclusdes, anotando, analisando e
Competente + Registro prerrogativas especiais | avaliando as informagdes obtidas e empregando técnicas
no Orgéo de Classe da funcéo) estabelecid | estatisticas, para possibilitar a utilizagao desses dados ou
as em lei para auxiliar pesquisas; Realizar treinamento na area de
especifica) atuagao, quando solicitado; Fazer coleta e analise de
material para pesquisas; Elaborar relatérios técnicos de
atividades; Dar assisténcia e orientagao técnica a
participantes de projetos e a pessoas cujos servigos
tenham sido contratados para colaborar no
desenvolvimento de projetos; Atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participagao prévia em processo de
qualificacao e autorizagao superior; Operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividade.
Certificado de Conclusao R$ 2.000,00 Executar atividades de supervisao, programacao,
do Ensino Superior (Podera ser 40 Horas coordenacao e execugao de métodos e técnicas de
. . expedido por Instituicao acrescido Semanais, producéo e controle de medicamentos, analises
Bioquimico . . Cadastro DA . . . i
de Ensino devidamente R gratificagao (exceto toxicoldgicas, hematoldgicas e clinicas, dentre outras:
. P eserva - L ) . o ~
Reconhecida por Orgao inerente ao para os Participar de equipes interdisciplinares na elaboragao de
Competente + Registro cargo e outras | cargos com | politica de saude para o municipio; Planejar, coordenar,
no Orgéo de Classe prerrogativas jornadas supervisionar, executa e avaliar programas de saude;
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da funcéo) especiais Participar de estudos e pesquisa na area da saude;
estabelecid | Supervisionar o trabalho de auxiliares na manipulagao e
as em lei controle de produtos farmacéuticos e laboratérios de
especifica) analises clinicas; Participar da execugao de exames de
analise clinica e outros; Responsavel técnico em setores
em que pratiquem exames de carater quimico-
toxicolégico e quimico hematolégico; Execucao de
vistoria, pericia, avaliagcao, arbitramento e servigos
técnicos, elaboragao de pareceres, laudos e atestados do
ambito das atribuigdes respectivas de suas atribuicoes;
Participar de programas de saude, no que couber.
Realizar atividades relacionadas com planejamento,
diregao e coordenagao assessoramento e execugao de
10 40 Horas programas de saude publica; Participar de equipes
R$ 2.500.00 Semanais | interdisciplinares na elaboragao de politica de saude para
Certificado de Conclusao (Podéré éer (exceto 0 municipio; Planejar, coordenar, supervisionar, executa e
do Ensino Superior + acrescido para os avaliar programas de saude, na sua area de atuagao;
E . expedido por Instituicao e cargos com Participar de estudos e pesquisa na area da saude;
nfermeiro d : . Cadastro gratificacao : A . i .
e Ensino devidamente R ; ¢ jornadas Prestar assisténcia direta a pacientes graves; Realizar
Reconhecida por Orgao eserva inerente ao especiais consulta de enfermagem; Orientar paciente, familia e
. cargo e outras . . ~ <
Competente + Registro : estabelecid | comunidade quanto a prevengao de doengas, promogéao e
no Orgéo de Classe prerrogatlvas as em lei recuperacéo da saude; Promover cursos de atualizagéo
da funcéo) e . .
especifica) para equipe de enfermagem; Orientar, coordenar e
supervisionar a equipe de enfermagem; Verificar
prontuario e instruir a equipe de enfermagem quanto a
prescri¢ao.
40 Horas Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar
Certificado de Conclusao R$ 2.500,00 Semanais todas as atividades de enfermagem em gestantes e
do Ensino Superior + (Podera ser (exceto puérperas, e sua familia de acordo com o modelo
Curso de Especializagao acrescido para os assistencial da Secretaria Municipal de Saude; Identificar
em Obstetricia gratificagao cargos com | distocias obstétricas e tomar as devidas providéncias até
Enfermeiro Obstetra expedido por Instituicdo | Cadastro inerente ao jornadas a chegada do médico; Prestar assisténcia de enfermagem
de Ensino devidamente Reserva | cargo e outras especiais direta e cuidados de maior complexidade em todas as
Reconhecida por Orgao prerrogativas | estabelecid | fases do parto; Prestar assisténcia a parturiente no parto
Competente + Registro da funcéo) as em lei normal, realizando episiotomia e episiorrafia; Realizar as
no Orgéo de Classe especifica) | atribuicdes de Enfermeiro e demais atividades inerentes
ao emprego.
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Engenheiro Agrobnomo

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Desempenho de atividades referentes a
engenharia rural; Construgdes para fins rurais;
Melhoramento dos projetos de irrigagéo e drenagem para
fins agricolas; Fitotecnia e zootecnia; Melhoramento
animal e vegetal; Recursos materiais renovaveis;
Beneficiamento e conservacao dos produtos animais e
vegetais; e Executar outras atividades que tenham
correlagdo com as atribui¢des do cargo.

Engenheiro Civil

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Realizar investigagdes e levantamentos técnicos;
Definir metodologia de execugao; Desenvolver estudos
ambientais; Dimensionar elementos de projetos; Detalhar
projetos, revisar projetos, e aprovar projetos; Especificar
equipamentos, materiais e servigos; Desenvolver
relatérios; Selecionar mao-de-obra, equipamentos,
materiais e servigos; Controlar cronograma fisico e
financeiro da obra; Fiscalizar obras; Realizar ajustes de
campo; Otimizar processos construtivos; Supervisionar
segurancga da obra; Supervisionar aspectos ambientais da
obra; Medir servigos executados; Gerar projetos conforme
construido; Fazer estudo da viabilidade técnica e
econdmica do empreendimento; Planejar cronograma
fisico e financeiro; Levantar informagdes inerentes ao
empreendimento; Caracterizar empreendimento; Analisar
opgdes de empreendimentos; Definir alternativa; Atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos
de igual natureza, mediante participagao prévia em
processo de qualificagdo e autorizagao superior; Executar
outras atividades que tenham correlagdo com as
atribuicbes do cargo.

Engenheiro Ambiental

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro

Cadastro
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas

Atuar na supervisao, coordenagao e orientagao técnica;
Realizar estudos, planejamento, projetos e especificacao;
Efetuar estudo de viabilidade técnico-econdmica; Prestar
assisténcia, assessoria e consultoria; Atuar na direcédo de
obra e servigo técnico; Proceder vistoria, pericia,
avaliagdo, arbitramento, laudo e Parecer técnico;
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no Orgéo de Classe prerrogativas especiais Desempenhar cargo e fungao técnica; Desenvolver
da funcéo) estabelecid | atividades de ensino, pesquisa, analise, experimentagao,
as em lei ensaio e divulgacao técnica; extensao; Elaborar
especifica) orcamentos; Realizar padronizagdo, mensuragao e
controle de qualidade; Executar obra e servigo técnico;
Fiscalizar obra e servigo técnico; Trabalhar na producao
técnica e especializada; Conduzir trabalho técnico;
Executar desenho técnico.
Estudar a viabilidade técnica econémica, planejar,
projetar e especificar, supervisionar, coordenar e orientar
tecnicamente; Realizar vistoria, pericia, avaliagao,
arbitramento, laudo e parecer técnicos; Desempenhar
40 Horas cargo e fungédo técnica; Promover a padronizacgéo,
e ~ ; mensuracao e controle de qualidade; Conhecer e
Certificado de Conclusao R$ 3.665,41 Semanais ¢ quall o
X . X compreender os fatores de produgao e combina-los com
do Ensino Superior (Podera ser (exceto e T N ;
. o . eficiéncia técnica e econdémica; Aplicar conhecimentos
expedido por Instituicao acrescido para os e AN ! .
: . . cientificos e tecnolégicos; Conceber, projetar e analisar
de Ensino devidamente gratificacao cargos com ' ) o
. P Cadastro ; . sistemas, produtos e processos; ldentificar problemas e
. , Reconhecida por Orgao inerente ao jornadas ~ . o e
Engenheiro Agricola Competente + Registro Reserva cargo e outras | especiais propor solugdes; Desenvolver e utilizar novas tecnologias;
o 9 9 . . Gerenciar, operar e manter sistemas e processos;
no Orgéo de Classe prerrogativas | estabelecid : - :
~ . Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e
da funcéo) as em lei . : e ) X
ot grafica; Atuar em equipes multidisciplinares; Avaliar o
especifica) . L S .
impacto das atividades profissionais no contexto social,
ambiental e econémico; Conhecer e atuar em mercados
do complexo agro-industrial e do agronegécio; Conhecer,
interagir e influenciar nos processos decisorios de
agentes e instituicdes, na gestao de politicas setoriais.
40 Horas Projetar e aperfeigoar produtos e sistemas elétricos;
Certificado de Concluséao R$ 3.665,41 Semanais Estabelecer processos de fabricagao; Avaliar a
do Ensino Superior (Podera ser (exceto seguranga, confiabilidade e desempenho dos sistemas
expedido por Instituicao acrescido para os Elaborar, executar e orientar projetos de engenharia, nas
. - de Ensino devidamente gratificagao cargos com areas de distribuigdo de energia elétrica; Desenvolver
Engenheiro Eletricista . P Cadastro : . e -
Reconhecida por Orgao Reserva inerente ao jornadas especificagdes, desenhos e outros requisitos para
Competente + Registro cargo e outras especiais possibilitar a construgdo, montagem, funcionamento e
no Orgéo de Classe prerrogativas | estabelecid manutengao dentro de padrdes técnicos adequados;
da funcéo) as em lei Projetar, desenvolver e implementar sistemas de geragao,
especifica) transmissao e distribuicdo de energia elétrica em

estruturas dos érgaos publicos; Participar de projetos de
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desenvolvimento de sistemas de geragao e distribuicao
de eletricidade sustentavel; Desenvolver projetos de
circuitos e sistemas elétricos em prédios, barracoes,
instalagdes, inclusive na rede publica de iluminacao;
Acompanhar os projetos, responsabilizando-se pelos

reparos, reformas e manutencdes necessarias; Executar

outras atividades que tenham correlagdo com as
atribui¢cdes do cargo.

Engenheiro Florestal

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Coordenar o planejamento, execugéo e revisdo de planos
de manejo florestal; Planejar e executar planos de
implantacéo florestal e recuperagéo de areas degradadas;
Coordenar o planejamento e execugao de atividades de
conservagao de ecossistemas florestais visando a
manutengao da biodiversidade; Administrar, operar e
manter sistemas de producgao florestal em florestas
naturais e plantadas; Orientar o desenvolvimento de
politicas publicas sobre a conservacgao e uso de
ecossistemas florestais. Coordenar o planejamento e
linhas de atuagao de entidades de defesa do meio-
ambiente; Cooperar na elaboragéo e execugao de
projetos de desenvolvimento rural sustentavel; Coordenar
o desenvolvimento de planos de utilizagdo de recursos
florestais por populagdes tradicionais; Coordenar
sistemas de monitoramento ambiental em areas
florestadas; Coordenar o planejamento e execugao de
projetos de extenséo florestal e educagao ambiental,
Coordenar o planejamento e execugao de projetos de
abastecimento de industrias e controle de qualidade de
matéria prima florestal; Administrar, operar e manter
sistemas de processamento de matéria prima florestal.
Planejar e administrar sistemas de colheita e transporte
florestal.

Engenheiro Sanitarista

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao

Competente + Registro

Cadastro
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas

Executar e dirigir projetos relativos as obras de
saneamento; Elaborar projetos de constru¢ao de redes de
esgoto, estacao de tratamento de agua, aterro sanitario,
entre outros, aplicando principios de engenharia; Estudar
caracteristicas e preparar programas e métodos de
trabalho especificando os recursos necessarios para
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no Orgéo de Classe

prerrogativas
da funcéo)

especiais
estabelecid

as em lei

especifica)

permitir a manutengao e ampliagdo do sistema de
saneamento; Preparar previsdes detalhadas das
necessidades das obras de saneamento, determinando e
calculando materiais, mao-de-obra e os respectivos
custos, tempo de duracéao e outros elementos para
estabelecer os recursos necessarios a realizagao do
projeto; Consultar outros profissionais e especialistas
para discutir sobre o arranjo geral das estruturas ou da
regido e a distribuicao dos diversos equipamentos, com
vistas ao equilibrio técnico funcional do conjunto; Prestar
assisténcia técnica as obras de saneamento, mantendo
contato continuo com os profissionais responsaveis pelo
andamento das mesmas, para assegurar a coordenagao
de todos os aspectos do projeto e a observancia as
normas e especificagdes; Planejar, orientar e fiscalizar os
trabalhos de reformas e reparos; Efetuar vistorias,
pericias, avaliagdes, arbitramento, emitir laudos e
pareceres técnicos; Realizar treinamento na area de
atuacao, quando solicitado; Atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participagao prévia em processo de
qualificagao e autorizacdo superior; Operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; Manter
organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Farmacéutico

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

+

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Subministrar produtos médicos segundo receituario
medico; Realizar controle de entorpecentes e produtos
equiparados, anotando sua entrada e saida em mapas,

guias e blocos; Executar outras tarefas compativeis com
a natureza do cargo.
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40 Horas

Certificado de Conclusao > ?goiggoégcr) Semanais Realizar avaliagao, prescri¢cao e tratamento fisioterapico
do Ensino Superior acrescido (exceto em pacientes portadores de doengas do aparelho
Fisi expedido por Instituigdo o para os locomotor, doengas neuroldgicas e doengas respiratérias;
isioterapeuta d : . gratificacao " ; < ~
e Ensino devidamente + inerente ao cargos com | Participar de grupos operativos e agées de educagdo em
Reconhecida por Orgao c jornadas saude; Observar as normas de higiene e seguranga do
: adastro | cargo e outras . . e
Competente + Registro Reserva prerrogativas especiais trabalho; executar outras tarefas compativeis com a
no Orgéo de Classe ~ estabelecid natureza do cargo.
da funcéo) ;
as em lei
especifica)
Realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas
de saude, que requeiram agdes de prevengao de
deficiéncias e das necessidades em termos de
reabilitacdo; Desenvolver agdes de promogéao e protecao
a saude, incluindo aspectos fisicos e da comunicacgao,
como consciéncia e cuidado com o corpo, postura, saude
R$ 2.000,00 40 Horas auditiva e vocal, habitos orais, controle do ruido, com
Certificado de Concluséo (Podera ser Semanais vistas ao autocuidado; Desenvolver agdes conjuntas
do Ensino Superior acrescido (exceto visando ao acompanhamento das criangas que
. expedido por Instituicao gratificagao para os apresentam riscos para alteragées no desenvolvimento;
Fonoaudiélogo . . Cadastro ; . . .
de Ensino devidamente inerente ao cargos com Acolher os usuarios que requeiram cuidados de
. P Reserva . e . . - .
Reconhecida por Orgao cargo e outras jornadas reabilitagcéo, realizando orientagdes, atendimentos,
Competente + Registro prerrogativas especiais acompanhamento, de acordo com a necessidade dos
no Orgéo de Classe da funcéo) estabelecid usuarios e a capacidade; Desenvolver projetos e agdes
as em lei inter setoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade
especifica) de vida das pessoas com deficiéncia;
Realizar a¢des que facilitam a inclusao escolar, no
trabalho ou social de pessoas com deficiéncia; Demais
atividades e agdes préprias do cargo, com vistas ao
melhor atendimento das agdes da Secretaria Municipal de
saude e seus programas.
Certificado de Concluséo R$ 4.308,79 Disponibilizar e discutir informagdes/conhecimentos a
do Ensino Superior (Podera ser 40 Horas respeito dos aspectos concernentes a Fonoaudiologia
Fonoaudidlogo Educacional expedido por Instituicdo | Cadastro acrescido Semanais que beneficiem o educador e o aluno; Identificar e
de Ensino devidamente Reserva gratificagao (exceto acompanhar fatores determinantes — Gagueira, dislexia,
Reconhecida por Orgao inerente ao para os alfabetizagcdo, comunicacao do deficiente auditivo, afasia,
Competente + Registro cargo e outras | cargos com | diferentes disturbios da fala e da voz; Prestar assessoria
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no Orgéo de Classe

prerrogativas
da funcéo)

jornadas

especiais
estabelecid

as em lei

especifica)

fonoaudioldgica e dar suporte a equipe escolar discutindo
e elegendo estratégias que favoregam o trabalho com
alunos que apresentam dificuldades de fala, linguagem
oral e escrita, voz e audic¢ao; Vigilancia do
desenvolvimento neuropsicomotor de criangas de 0 a 5
anos, nos Centros de Educagao infantil; Contribuir para a
inclusao efetiva dos alunos com necessidades
educacionais especiais, de modo especial promovendo a
acessibilidade na comunicagao Realizar agbes
promotoras de saude que resultem no desenvolvimento
dos alunos e na saude da equipe escolar, no que se
refere a linguagem oral, escrita, audigdo, motricidade
orofacial e voz; Orientar as familias ou os cuidadores em
relagdo ao desenvolvimento das criangas, principalmente
as de maior vulnerabilidade social; Contribuir para o
diagnéstico da situagédo de saude auditiva dos ambientes
escolares, apontando necessidades, pedindo avaliagbes
de aferi¢cao de ruido e buscando solugdes para contribuir
com a saude auditiva; Participar de formacao continuada
€ capacitagao especifica aos professores e equipes
escolares, buscando disseminar o conhecimento em
assuntos fonoaudiolégicos; Participar de reunides
pedagdgicas, conforme necessidades levantadas pela
equipe técnica e/ou escolar; Participar do processo de
elaboracao da avaliagao dos alunos, discutindo suas
necessidades educacionais especiais, as adaptacdes
realizadas e a serem feitas, objetivando o
encaminhamento educacional mais adequado;
Desenvolver projetos ou programas de articulagéo
intersecretarias de saude e educagao, e intersetoriais,
contribuindo para a integralidade de atendimento ao
municipe; Orientar habitos de saude e realizar
campanhas educativas, de acordo com a necessidade da
comunidade escolar; Apoiar o professor ao participar do
horario de trabalho pedagdgico coletivo/individual;
Realizar o levantamento das necessidades das
instituicbes educacionais, com todos os atores sociais
envolvidos (equipe pedagdgica, equipe de apoio,
professores), e elaborar, discutir e propor um
planejamento com as a¢des elencadas.
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Gedlogo

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

+

Cadastro
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Planejar, coordenar, acompanhar e/ou executar
programas, estudos e projetos na area de geologia;
Prestar assisténcia técnica a entidades publicas na

elaboragao e execugédo de estudos e projetos de
captacao subterranea; Apresentar normas técnicas na
construcao e exploracao de pocgos tubulares profundos;
Fiscalizar projetos de exploragédo de agua subterranea,
elaborando pareceres hidrogeolégicos; Aplicar norma
técnicas na locagao de areas para despejos industriais ou
outros que efetivamente coloquem em risco a finalidade
original da reserva hidrica subterranea, para controle e
protecao da qualidade dos mananciais subterraneos;
Efetuar pesquisas hidrogeoldgicas, classificando areas
produtoras (formulagao de provincias hidrogeolégicas),
cadastrando e divulgando os dados através de boletins
anuais, utilizando os mesmo em estudos ou projetos
integrados de bacias hidricas; Elaborar relatérios
periodicos das atividades desenvolvidas; Realizar
treinamento na area de atuacgao, quando solicitado; Atuar,
na qualidade de instrutor de treinamentos e outros
eventos de igual natureza, mediante participagao prévia
em processo de qualificagcéo e autorizagao superior;
Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao
prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
que estao sob sua responsabilidade.

Médico Veterinario

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

+
Cadastro
Reserva

R$ 3.665,41
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid

as em lei

especifica)

Praticar clinica médica veterinaria em todas
as suas especialidades; Promover saude publica;
Exercer defesa sanitaria animal; Desenvolver atividades
de pesquisa e extensédo; Elaborar laudos, pareceres e
atestados; Assessorar na elaboragao de legislagao
pertinente; Desenvolver programas de controle
sanitario de plantéis; Realizar e interpretar resultados
exame clinico de animais, diagnosticar patologias;
Prescrever tratamento, indicar medidas de protecéo e

prevencgdo; Realizar cirurgias e intervencbes de
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odontologia veterinaria; Coletar material para
exames laboratoriais; Realizar exames auxiliares de
diagndstico; Elaborar diagndstico situacional para
elaboracao de programas; Elaborar e executar programas
de controle e erradicagao de doencgas; Coletar material
para diagndstico de doencgas; Executar atividades de
vigilancia epidemioldgica; Avaliar programas de controle e
erradicagao de doengas; Notificar doengas de interesse a
saude animal; Controlar transito de animais, eventos
agropecuarios e propriedades; Promover saude publica;
Fazer levantamento epidemiolégico de zoonoses;
Elaborar programas de controle e erradicagéo de
zoonoses; Elaborar programas de controle de pragas e
vetores; Executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

Nutricionista

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao

cargo e outras

prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
coordenacgao e execucao, referentes a educagao
alimentar, nutricdo e dietética, para individuos ou

coletividade; Participar de equipes interdisciplinares na
elaboragao de politica de saude para o municipio;

Planejar, coordenar, supervisionar, executa e avaliar
programas de saude nutricional da populagéo do
municipio; Participar de estudos e pesquisa sobre

caréncia nutricional e fazer aplicagédo do resultado da

pesquisa; Organizar, orientar e supervisionar servigos de
alimentagao nos 6rgaos adidos da administragéo publica
municipal; Promover treinamento para auxiliares,
orientando-os quanto a manipulagao e higiene dos
alimentos; Participar, em sua area especifica, da
elaboracao de programas de assisténcia a populagao;
Propor adog¢ao de normas, padrbes e metodos de
alimentagdo materno-infantil; Elaborar cardapios normais
e dietoterapicos; Orientar os pacientes e seus familiares
no tocante a dietas; Promover a inspegao dos géneros
estocados e propor métodos e técnicas mais adequadas
a conservagao dos alimentos; Opinar sobre a qualidade
dos géneros alimenticios adquiridos e a serem adquiridos
pela Prefeitura Municipal.

57




Nutricionista Educacional

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
Reserva

R$ 4.308,79
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao

cargo e outras

prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Realizar diagndstico e 0 acompanhamento do estado
nutricional, calculando os parametros nutricionais para
atendimento dos estudantes (educagao basica: educagao
infantil e pré-escola, ensino fundamental, ensino médio,
educacéo de jovens e adultos, educacgéao especial e
educacéo escolar indigena) com base no resultado da
avaliagao nutricional, e em consonancia com os
parametros definidos em normativas do FNDE; Planejar,
elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio da alimentagao
escolar, com base no diagnéstico nutricional e nas
referéncias nutricionais, observando: a) adequacgao as
faixas etarias e aos perfis epidemiolégicos das
populagdes atendidas, para definir a quantidade e a
qualidade dos alimentos; b) respeito aos habitos
alimentares e a cultura alimentar de cada localidade, a
sua vocagao agricola e a alimentagao saudavel e
adequada; c) utilizagdo dos produtos da Agricultura
Familiar e dos Empreendedores Familiares Rurais,
priorizando, sempre que possivel os alimentos organicos
e/ou agroecoldgicos; local; regional; territorial; estadual;
ou nacional, nesta ordem de prioridade. Elaborar fichas
técnicas das preparagdes que compdem o cardapio.
Planejar, orientar e supervisionar as atividades de
selegdo, compra, armazenamento, producao e
distribuicdo dos alimentos, zelando pela quantidade,
qualidade e conservagao dos produtos, observadas
sempre as boas praticas higiénico-sanitarias; Planejar
coordenar e supervisionar a aplicagao de testes de
aceitabilidade junto aos estudantes, sempre que ocorrer
no cardapio a introducéo de alimento novo ou quaisquer
outras alteragdes inovadoras, no que diz respeito ao
preparo ou para avaliar a aceitagado dos cardapios
praticados frequentemente; Para tanto, devem ser
observados os parametros técnicos, cientificos e
sensoriais reconhecidos em normativa do Programa; O
registro se dara no Relatério Anual de Gestdo do PNAE,
conforme estabelecido pelo FNDE. Participar do processo
de licitagdo e da compra direta da agricultura familiar para
aquisicao de géneros alimenticios, no que se refere a
parte técnica (quantitativos entre outros); Elaborar e

implantar o Manual de Boas Praticas para o servigo de
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alimentagao de fabricagéo e controle UAN; Elaborar o
Plano Anual de Trabalho do PAE, contemplando os
procedimentos adotados para o desenvolvimento das
atribuicdes; Assessorar o CAE no que diz respeito a
execucgao técnica do PAE/PNAE. Formagéao de
merendeiras.

Atividades de planejamento, supervisdo, coordenagao e
execugao especializada, em grau de maior complexidade,

40 Horas relacionados a assisténcia buco-dentaria, dentre outras:
Certificado de Conclus3o R$ 2.5Q0,00 Semanais Parfipipar de e'quipes interdisqiplipares na.elaboragéo de
do Ensino Superior (Podera_ ser (exceto politica qQ saude para o municipio; Planegjar, coordgnar,
expedido por Instituicao 2 acr'e'sde) para os supervisionar, executa e ava!lar programas de saqu;
de Ensino devidamente gratlflcagao cargos com Participar de gstydqs e pesquisa na area buco-deqtqua;
Reconhecida por Orgao inerente ao jornadas Executar assisténcia bugo-maxilo-facial e odontolégica
Odontdlogo Competente + Registro + cargo e outras especiais profilatica em estabelecimentos de ensino e unidades de
no Orgéo de Classe Cadastro prerrogat_ivas estabelec[d sat’uje do Municipio; lDiagnosticar casos individuais,
Reserva da funcéo) as em lei determinando o respectivo tratamento; Executar trabalhos
especifica) de prétese em geral; Compor dentaduras, com inclusao
de dentes artificiais; Ajustar e fixar dentaduras artificiais,
coroas e trabalhos de pontes; Tratar de situagdes
patolégicas da boca; Aplicar medidas tendentes a
melhoria do nivel de saude oral das populagbes carentes
de recursos e avaliar seus resultados; Promover
educacao para saude bucal através de aulas, palestras,
impressos, escritos e outros instrumentos.
40 Horas Orientar, acompanhar, analisar e avaliar: processo
Semanais | pedagdgico da escola; planejamento anual, unidade, aula,
R$ 2.000,00 (exceto distribuicao das fungdes docentes, desempenho das
Certificado de Conclus3o (Poderé_ ser para os atribqigées docentes, mece}r_ﬂsmos de integragéo entre
do Ensino Superior acr_e_SC|d9 cargos com cont.eudo,.professores, famllla e escola; Mecanismos de
expedido por Instituicao Cadastro gratificagao jornadas incentivo ao desenvolvimento do corpo docente;
Pedagogo de Ensino devidamente Reserva inerente ao especiais propostas de intervengao junto aos educandos com
Reconhecida por Orgao cargo e ogtras estabelecid _ dificuldades; o
Competente prerrogativas as em lei Desenvolver pesquisas e novas propostas educacionais,
da fungéo) especifica) visando a melhoria qualitativa do ensino, a

profissionalizagao € humanizagao dos servigos prestados;
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Incentivar e desenvolver outras atividades que contribuam
para o aperfeicoamento do processo pedagoégico
educativo junto aos professores; Dar pareceres técnico-
pedagdégicos sobre o processos; adogao e aquisi¢do de
material pedagdgico e atividades correlatas; Organizar e
manter servigos de informagdes importantes para a
sequéncia do processo educacional, inclusive na
formulagéo de relatérios referentes ao desempenho do
professor que se encontra em estagio probatério, em
conjunto com o Diretor do Centro; Realizar treinamento
na area de atuagao, quando solicitado; Atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e em outros
eventos de igual natureza, mediante participagao prévia
em processo de qualificacéo e autorizagao superior.
Demais Secretarias

Professor de Educagéo Fisica -
Secretaria de Saude

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a
comunidade; Veicular informagdes que visem a
prevencao, a minimizagao dos riscos e a protecao a
vulnerabilidade, buscando a producao do auto cuidado;
Incentivar a criagdo de espacgos de inclusao social, com
agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na
comunidades, por meio da atividade fisica regular, do
esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar
Educacao Permanente em Atividade Fisica/Praticas
Corporais. Participar de equipes multidisciplinares,
auxiliando no tratamento de pessoas com problemas
fisicos ou psiquicos; Executar, organizar e supervisionar
programas de atividade fisica para pessoas e grupos;
Condicionar fisicamente criangas, adolescentes, adultos e
idosos; Avaliar o resultado do tratamento por meio de
testes e questionarios de qualidade de vida; Realizar
atividades inerentes ao cargo; Executar outras atividades
pertinentes ao cargo de preparador fisico.

Junto as Demais Secretarias (Saude).
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Professor Superior — Matematica Zona
Urbana

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéo Basica
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

+
Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacio de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagédo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior - Matematica Zona
Rural

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéo Basica
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela direcao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagdo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior - Educacéo Fisica:
Zona Urbana

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéo Basica
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

+

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliacdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagdo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagédo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior - Educacéo Fisica:
Zona Rural

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéo Basica
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagdo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacio de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior - Pedagogia: Zona
Urbana

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

15

+

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagdo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacio de atestado médico e/ou
justificagcao fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagédo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior - Pedagogia Zona
Rural

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

10

+

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagio as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagdo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcao fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Lingua Portuguesa
Zona Urbana

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Lingua Portuguesa
Zona Rural

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliacdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagio as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagédo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Geografia Zona
Urbana

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdgica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliacdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Geografia Zona
Rural

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
0 exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdgica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliacdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Histéria Zona
Urbana

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela direcao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagdo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagao fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Histéria Zona Rural

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
0 exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela direcao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Ciéncias Zona
Urbana

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagédo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Ciéncias Zona
Rural

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
0 exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliacdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Artes Zona Urbana

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
0 exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdgica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliacdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Artes Zona Rural

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
0 exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela direcao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior — Lingua Estrangeira
—Inglés
Zona Urbana

Certificado de Concluséo
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela direcao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliagdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagdo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagao fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Professor Superior - Lingua Estrangeira
—Inglés Zona Rural

Certificado de Concluséao
do Ensino Superior para
o exercicio de docéncia
na Educacéao Basica
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente

Cadastro
Reserva

R$ 20,20 HA
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao
cargo e outras
prerrogativas
da funcéo)

100 a 200
Horas
Aulas

Participar da elaboragéo da proposta pedagogica da
escola; Elaborar e cumprir plano de aula/sequéncia
didatica segundo a proposta pedagdégica da escola, de
acordo com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;
Desenvolver metodologias adequadas, facilitadora da
aprendizagem dos alunos; Zelar pela aprendizagem,;
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Registrar no diario de classe, os assuntos ministrados, as
atividades desenvolvidas, a carga horaria, a frequéncia e
notas de aproveitamento dos discentes; Apresentar a
secretaria da Unidade de Ensino, no periodo indicado
pela diregao, a lista de frequéncia, a nota de
aproveitamento dos discentes (Diario de Classe);Realizar
avaliacdo e/ou relatérios avaliativos de acordo com o
conteudo ministrado e compativel com o nivel de
aprendizagem do aluno; Estabelecer e implementar
estratégias de recuperagéo para os alunos de menor
rendimento; Comunicar a coordenagao pedagoégica os
casos de alunos com dificuldades especificas;
Responsabilizar-se pelo uso, manuteng¢ao e conservagao
dos equipamentos e de materiais didaticos colocados a
sua disposi¢do; Comunicar a diregao/coordenagao as
anormalidades ocorridas durante suas aulas; Proceder a
revisao de avaliagao e realizagédo de avaliagao de
segunda chamada, quando solicitado pelo responsavel
mediante apresentacao de atestado médico e/ou
justificagcdo fundamentada; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao
desenvolvimento profissional; Ser assiduo e pontual,
comunicando com antecedéncia os eventuais atrasos
e/ou auséncias; Colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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Psicologo

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituigdo
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

+

Cadastro
Reserva

R$ 2.000,00
(Podera ser
acrescido
gratificacao
inerente ao

cargo e outras

prerrogativas
da funcéo)

cargos com

estabelecid

40 Horas
Semanais
(exceto
para os

jornadas
especiais

as em lei
especifica)

atendimento psicoterapico, participar do encaminhamento

Desenvolver agdes preventivas na area de saude
mental e no campo da orientagao psicossocial; Realizar

de pessoas com necessidade de atendimento
especializado, especialmente criangas em situacao de
risco; Planejar, coordenar e realizar assisténcia
psicoldgica individual ou em grupo de apresentarem
problemas de natureza psicossocial; Executar outras
tarefas compativeis com a natureza do cargo.

Psicologo Educacional

Certificado de Conclusao
do Ensino Superior
expedido por Instituicao
de Ensino devidamente
Reconhecida por Orgao
Competente + Registro
no Orgéo de Classe

Cadastro
Reserva

R$ 4.308,79
(Podera ser
acrescido
gratificagao
inerente ao

cargo e outras

prerrogativas
da funcéo)

40 Horas
Semanais
(exceto
para os
cargos com
jornadas
especiais
estabelecid
as em lei
especifica)

Desenvolver agdes para a melhoria da qualidade
do processo de ensino-aprendizagem, com a participagéo
da comunidade escolar, atuando na mediagéo das
relagdes sociais e institucionais. Considerar o projeto
politico-pedagdgico das redes publicas de educacao
béasica e dos seus estabelecimentos de ensino (Lei
Federal 13.935/2019); Promover atividades especificas
que possibilitem o entrosamento entre os envolvidos no
processo educacional; Desenvolver programas
educacionais, respaldados em teorias e técnicas
adequadas, que facilitem o processo de ensino e
aprendizagem; Fomentar transformacdes na educacéo,
como integrante de um grupo multiprofissional de
educadores; Promover pesquisa que amplie o
conhecimento na area educacional, da aprendizagem, do
aperfeicoamento e desenvolvimento psicomotor (cognitivo
afetivo e motriz) de métodos e técnicas para melhorar a
qualidade das relagdes no trabalho escolar e a qualidade
de vida dos usuarios da escola; Realizar avaliagdo em
equipe multidisciplinar das habilidades académicas e
sociais, aptiddes para aprendizagem, desenvolvimento
emocional, da personalidade, interesses profissionais e
outras potencialidades; Possibilitar acées de prevengéo
dos desajustamentos psicossociais e de aprendizagem,
desenvolvendo trabalho junto as familias para melhor
lidarem com as relagdes e conflitos familiares (drogas,
agressividade e crises afetivas, etc.); Participar de
curriculos e programas educacionais, estudando a
importancia da motivagdo no ensino, novos métodos de
ensino e treinamento, com vistas a melhor receptividade,
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aproveitamento do aluno e sua auto realizagao; Participar
da execugao de programas de educagéao popular,
precedendo estudos com vistas as técnicas de ensino a
serem adotadas, se baseado no conhecimento dos
programas de aprendizagem e das diferengas individuais,
para definicao de técnicas mais eficazes; Supervisionar e
acompanhar a execugao dos programas de reeducagao
psicopedagdgicos, utilizando os conhecimentos sobre a
psicologia da personalidade e do psicodiagndstico, para
promover o ajustamento do individuo; colaborar na
execugao de trabalhos de educacgao social em
comunidades, analisando e diagnosticando casos na area
de sua competéncia, para resolver dificuldades
decorrentes de problemas psicossociais.

R$ 3.665,41 gg::r::; Elaborar politicas do turismo municipal. Planejar,
. ~ (Podera ser analisar e elaborar planos para o desenvolvimento de
Certificado de Conclusao id (exceto f iente. utilizando fat . lturai
do Ensino Superior acrescido para os orma consciente, utilizando fatores sociais, culturais e
expedido por Instituicio gratificacao carqos com | €conomicos do municipio e regiao; Coordenar e orientar,
Turismologo depEnsinopdevidame%te Cadastro inerente ao 'o?nadas atividades de lazer para o publico em geral, trabalhos
. PO Reserva | cargo e outras J L técnicos, estudos, pesquisas relacionados na area e
Reconhecida por Orgao . especiais . o N .
prerrogativas . localizagbes turisticas do municipio; Elaborar projetos de
Competente ~ estabelecid . ~ .
da funcéo) as em lei aperfeicoamento de pessoal para a prestagéo de servigos
ot ligados ao turismo local; Executar demais atividades
especifica) A ~
compativeis com a fungéo.
Zelar pela criagdo de animais para abate, como bovinos,
RS 3.665.41 40 Horas | suinos, aves, ovinos, peixes, aplicando técnicas de
Certificado de Conclusao (Podéré éer Semanais | criagao, de aprimoramento e de melhoramentos
X : Cadastro . (exceto genéticos, e manejo das ragas para o consumo humano;
do Ensino Superior acrescido L X .
exoedido por Instituicao Reserva ratificacdo para os Administrar e planejar economia rural de modo a
Zootecnista depEnsinopdevidame%te ?nerentegao cargos com | organizar a criagao de animais numa propriedade rural,
Reconhecida por Orado carao e outras jornadas com o objetivo de aumentar a produtividade, melhorando
Combetente fRe igtro re?rro ativas especiais | a qualidade e garantindo a sanidade dos rebanhos;
o pOr 50 de Clagsse P da fu% 50) estabelecid | Assessorar e executar programas de controle sanitario,
9 ¢ as em lei higiene, profilaxia animal e de biosseguridade; Responder
especifica) | pela formulagéo, fabricagéo e controle de qualidade das

dietas e ragbes para animais;
Administrar propriedades rurais, estabelecimentos
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industriais e comerciais ligados a produgao animal,
Desenvolver trabalhos de pesquisa adotando
conhecimentos e métodos cientificos;

Atuar no ensino publico ou privado; Atuar na extensao
rural, fomentando a produgéao e a produtividade
agropecuaria; Planejar e executar projetos de
construgoes rurais;

Desenvolver, processar, avaliar, rastrear, classificar e
tipificar carcagas de animais, produtos, coprodutos e
derivados de origem animal em todos os seus estagios de
producao; Responder por programas oficiais e privados
em instituicdes financeiras e de fomento a agropecuaria,
elaborando projetos, avaliando propostas, realizando
pericias e consultas.
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